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ZUPANIJA PRIMORSKO-GORANSKA
OS "DRAGO GERVAIS" BRESCA
BRESCA 6, 51213 JURDANI

OIB 92771837870

Telefon: 051 279 229

E-mail: os-drago-gervais-bresca@ri.htnet.hr

www.0s-dgervais-jurdani.skole.hr

Na osnovi ¢lanka 27. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama (NN 87/08), Zakona
o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama (NN 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 92/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i
¢lanka 80. Statuta Osnovne Skole "Drago Gervais" BreSca, uz prethodno razmatranje i na prijedlog
ravnateljice, nakon pribavljenog misljenja Ugiteljskog vijeca i Vijeéa roditelja, Skolski odbor je na

sjednici odrzanoj 7. listopada 2025. donio

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2025./2026. SKOLSKU GODINU

RAZREDI | BROJ UCENIKA BROJ RAZREDNIH ODJELA
.- V. 95 5
VARVITT 120 7
UKUPNO 215 12

Broj podru¢nih razrednih odjela (Skola): 1

Broj djelatnika:
¢ ucitelja razredne nastave: 5 + 2 u produzenom boravku
¢ ucitelja predmetne nastave: 16
¢ strucnih suradnika: 3 (21 7%)

¢ ostalih djelatnika: 9

Ravnateljica $kole: Dijana Valentin, prof.

Voditeljica podruc¢nog razrednog odjela Rupa-Lipa: Natali Juri¢, mag.prim.educ.


mailto:os-drago-gervais-bresca@ri.htnet.hr
http://www.os-dgervais-jurdani.skole.hr/

1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Podru¢je Osnovne Skole "Drago Gervais" BreSca (nadmorska visina 346,015 m) obuhvaca
zemljopisni prostor izmedu hrvatskih povijesnih pokrajina Istre i Gorskog kotara, ¢esto nazvan ,,Opatijski
kras®“. Pruza se u pravcu sjeverozapad - jugoistok, od slovenske granice do mjesta Jurdani (15 km) na
prometnici Rijeka - Ljubljana odnosno Rijeka - Trst.

Na tom prostoru su sela i zaseoci: Jurdani, Mugiéi s Varljenima, Puzima i Skalniskim, Permani sa Starom
Postom, Ruzi¢i s Poljanama, Mali Brgud, Bresca s Grgucima, Veli Brgud, Zvone¢a sa Zdemerom,
Sus$njima, Krivom, gkrapnom, Gasparima, Perkom i1 Zalukima, Zejane, Vele i Male Mune, Brce, Pasjak,
Sapjane, Rupa i Lipa. To je brdovit kriki prostor s malo obradive zemlje u podolinama ili dolcima i malim
rijetkim krSkim poljima. Sela su medusobno udaljena, pa vecina ufenika putuje u Mati¢nu Skolu
autobusima. Kroz juzni dio ovog podrucja prolazi zeljeznicka pruga Rijeka - Ljubljana sa zZeljeznickim
postajama u Jurdanima, Permanima i Sapjanama. Jurdani, Muéi¢i s Varljenima i Permanima nalaze se uz
glavnu cestu Rijeka - Trst (Ljubljana) dok su Ruzi¢i s Poljanama na cesti Permani - Klana. Mali Brgud,
Bresca, Zvoneéa, Zejane, Male i Vele Mune nalaze se uz cestu Permani - Buzet - Poreg. Sve prometnice su
asfaltirane. Tijekom ljeta 2005. godine izgradena je autocesta do Rupe, ¢ime je ubrzan dolazak u nasu skolu
iz pravca Rijeke.

Administrativno, ovo podrucje pripada Op¢ini Matulji. ProteZe se na 176 km? a prema Popisu
stanovnistva iz 2011. godine ima 11.274 stanovnika. Mjesta koja pripadaju naSem Skolskom podrucju imaju
sljedeci broj stanovnika : Brdce 67, BreSca 154, Jurdani 643, Lipa 129, Male Mune 101, Mali Brgud 131,
Muci¢i 356, Pasjak 136, Permani 103, Rupa 350, Ruziéi 123, éapjane 190, Vele Mune 119, Veli Brgud
481, Zaluki 73, Zvoneéa 277, Zejane 131. Najveéi porast broja stanovnika prisutan je u Brescima, Rupi,
Malom i Velom Brgudu, dok je najviSe broj stanovnika pao u Zvone¢i, Malim i Velim Munama.

Na velikom Skolskom podrucju pored Mati¢ne Skole BreSca (osmorazredna) djeluje podrucni odjel PO
Rupa-Lipa (dvorazredni kombinirani odjel).

StanovniStvo ovoga prostora pripada uglavnom ¢akavskom govornom podrucju, iako su osjetne
razlike u govoru jer se pojedina sela koriste ekavskom ¢akavicom, ikavskom ili ikavsko - ekavskom
akavicom, osim Zitelja sela Zejane, Rumuna koji su potomci vlakih doseljenika. U ranijem periodu ljudi
ovoga kraja vise su bili orijentirani na poljodjelstvo, stoCarstvo 1 Sumarstvo. Obradivali su svaki komadi¢
skrte kraske zemlje i visak proizvoda prodavali na obliznjim trznicama Opatije i Rijeke. Nakon 2. svjetskog
rata 1 razvoja industrije poceli su se zaposljavati u industriji Rijeke, susjednoj Sloveniji i turizmu Opatije.
Poljodjelstvo postaje samo dopunska djelatnost, a stocCarstvo polako zamire. Tako zapocinju dnevne

migracije pucanstva, ali i napustanje sela.



Nakon uspostave samostalne Republike Hrvatske ovaj prostor je pograni¢no podrucje s dva glavna
medunarodna grani¢na prijelaza, Pasjak i Rupa, jednim Zeljezni¢kim, Sapjane i nekoliko lokalnih
cestovnih prijelaza. Citavom svojom duZinom tranzitno je podruéje koje je dio spojnice kontinentalnog

prostora Srednje Europe sa Sredozemljem.

1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. Unutarnji Skolski prostori

Naziv Broj Veli¢ina Namjena Siffa stanja | Sifra stanja
opreme did. sred.
l. 1 70 RN 2 2
Il. 1 80 RN 2 2
1. 1 70 RN 1 2
V. 1 70 RN 2 2
LK, idr. 1 52 LK, idr. 1 2
B, K, 1 52 B,K, 2 2
GK, F 1 52 GK, F 2 2
P, Z, 1 60 P.Z, 3 2
HJ, EJ 1 60 HJ, EJ 3 2
TK, Vj 1 60 TK, Vj 3 2
Mat 1 52 Mat 2 2
TJ 1 30 TJ 3 2
Inf., 1 46 INF., TK 2 2
Knjiznica 1 80 Knjiz. 2 2
TZK 1 450 TZK 2 2
PO Rupa-Lipa 1 60 RN 1 2

Sifra stanja opremljenosti: 1= do 50%; 2=51-70%; 3=71-100%

Novi dio $kole raspolaze svijetlim i kvalitetnim u¢ionicama, potrebno je opremanje novim namjestajem,
didakticki ga je potrebno dopunjavati. Nastava se odvija u svim u¢ionicama.
Ove Skolske godine ne¢emo koristiti Cetiri nove uc¢ionice u potkrovlju. Potrebno je dovrsiti radove

Sto ¢e biti moguce nakon zamjene krovnog pokrova, izrade izolacije i stropova u ucionicama. Uvjeti za



nastavu bez dovrsetka radova nisu dobri. Naime tijekom zimskih mjeseci je ucenicima prehladno, a ve¢ u

svibnju je pretoplo.

Tijekom ljetnih mjeseci Opc¢ina Matulji financirala je sanaciju podova u tri prostora, licenje ucionica i
sanaciju sanitarnog prostora za ucenike. Time je knjiznica dobila moguénost preseljenja u novi prostor u

prizemlju, ve¢i i kvalitetniji na zadovoljstvo u€enika i ucitelja.

Tijekom ljetnih mjeseci izvedeni su radovi na sanaciji sanitarnog prostora u prizemlju: umivaonika,
slavina i plo¢ica za ucenike razredne nastave, uvedena je topla voda. Radove je financirala Primorsko-

goranska Zupanija.

Skola radi na dvije lokacije. Od §kolske 2008./2009. godine zatvoren je podru¢ni odjel Zvoneéa, PO
Vele Mune od Skolske 2011./2012., PO Pasjak od Skolske 2012./2013. Od 2019./20. kolske godine PO
Veli Brgud privremeno je zatvoren.

Udaljenost Podru¢nog odjela Rupa-Lipa od Mati¢ne Skole u BreScima iznosi 10 km.

1.2.2. Plan obnove i dogradnje S$kolskog prostora

Objekti ¢e se obnavljati prema financijskim sredstvima koja ¢e $koli biti odobrena dogovorom i odlukama
Primorsko-goranske Zupanije i Opéine Matulji.

Navodimo vece potrebe:
BreSca — izrada i postavljanje novih unutarnjih vrata na 6 ucionica PN te knjiznice

BreSca — zavrSetak radova u potkrovlju, energetska obnova Skole

Pocetkom listopada zapoceti ¢e radovi energetske obnove Skolske zgrade u BreScima. Potpisan je ugovor s
izvodacem radova Izgradnja d.o.o. Crikvenica.

Radove financira Europska unija koja je Op¢ini Matulji dodijelila 1.025.208,37 eura bespovratnih
sredstava. U financiranju ¢e sudjelovati 1 Primorsko-goranska zupanija i Op¢ina Matulji jer je vrijednost

ugovorenih radova 1.425.187,02 eura.

Organizacija nastave u Skoli odvijat ¢e se u dogovoru s izvodacem radova, morat ¢e se prilagodavati

obzirom na tijek izvodenja radova, pri tome ¢e se voditi ratuna o sigurnosti ucenika.

Prilikom demontaZe i montaze novih prozora moze se javiti potreba da jedan dan ne bude organizirana

nastava u skoli. O tome ¢e roditelji biti pravovremeno obavjesteni.



1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN UREDENJA

1. IgraliSte TZK

2. DvoriSte

Tijekom Skolske godine predvida se odrzavanje okolisa glavne zgrade te okolisa PO Rupa - Lipa.

Planirani zahvati na obnovi skolskih prostora i okolisa odvijat ¢e se sukladno planiranim i odobrenim

financijskim sredstvima.

960 m*
350 m?

2. DJELATNICI U SKOLI U SKOLSKOJ 2025./2026. GODINI

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Ime i prezime Predmet
1. Ana Azi¢ EJ
2. Edi Bertok GEO
3. Goran Bijeli¢ RKT VJER.
4. Darko Brnci¢ MAT-FIZ
5. Gigliola Cinko-Glavié MAT
6. Barbara Bundek RN
7. Nina Gau$ RN-PB
8. Kiristina Hader RN
9. Leda Ivanc¢i¢ Hren MAT., TEH.K.
10. Lorena Jerbi¢ INF
11. Natali Juri¢ RN (zamjena za Hader)
12. Brigita Kinkela RN
13. Mirta Kulusi¢ TZK
14. Tatjana Laganis GK
15. Nera Malbasa Kovacié¢ POV
16. Susana Maljevac RN
17. Ana Poropat Jankovi¢ PRI, BIO, KEM
18. Sanja Sinc¢i¢ Antolié EJ, HJ




19. Iva Somborski TALJ.
20. Ivan Tomasi¢ LK

21. Irina Ukalovi¢ Cunjak RN

22. Gabrijela Vranié¢ RKT VJER.
23. Tatjana Zbasnik HJ

24. Petra Zic RN-PB

2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

Ime i prezime Posao

1. Dijana Valentin ravnatelj

2. Mirjana Cerneka _
psiholog, >

3. Mia Host psiholog

cen e

4. Mirela Tuhtan knjiznicar
OSTALI DJELATNICI

1. Smiljana Vranié¢ tajnik

2. Rosanda Raspor ra¢unovoda
3. Karlo Sneler K. majstor
4. Dina Bezjak kuharica

.. ., spremacica (zamjena za
5.Mirjana Berneti¢

[bricic)
6. Sanja De Bona spremacica
7. Rajza Ibricié¢ spremacica
8. Dunja Raspor spremacica 4h
9. Karmen Srebot spremacica

U skoli je ove Skolske godine zaposleno 22 djelatnika u neposrednoj nastavi. Od tog broja 7 je
uciteljica razredne nastave, a medu njima su dvije voditeljice produzenog boravka. U predmetnoj nastavi
14 ucitelja te 2 vjeroucitelja. Samo 8 ucitelja predmetne nastave ostvaruje puno radno vrijeme u nasoj Skoli,
a ostali rade s nepunim tjednim radnim vremenom. Dvoje rade samo u nasoj $§koli s nepunim vremenom a

Sest, do punog radnog vremena, rade u osnovnim skolama 0S F. Frankovi¢” Rijeka, 0S,,Vladimir Gortan*

10



Rijeka, OS ,.Kozala“ Rijeka, Srednja ugostiteljska $kola Opatija, OS V. Gortana Zminj, OS-SE ,Marija i

Lina* Umag, Prirodoslovna i graficka Skola Rijeka. Nastava je stru¢no zastupljena.

Skola ima tajnika i ratunovodu zaposlene na puno radno vrijeme. Obavljaju sve poslove iz svog
djelokruga za Mati¢nu i jednu podru¢nu $kolu. Na bolovanju je jedna spremacica, osigurana je zamjena.
MZOM nije skoli odobrilo popunjavanje upraznjenog radnog mjesta spremacice, a prilikom trazenja

suglasnosti za drugu spremacicu odobreno je zaposljavanje na nepuno radno vrijeme od 30 sati.

Djelatnica u Podru¢nom odjelu Rupa-Lipa obavlja poslove ¢is¢enja. Medusobni odnosi s Djecjim
vrti¢em Matulji reguliraju se Ugovorom o medusobnom razgrani¢avanju troskova izmedu vrtica i Skole, na

pocetku svake Skolske godine.

Ku¢ni majstor je ujedno 1 loza€ centralnog grijanja u Mati¢noj skoli, a od 2011./12. brine 1 o centralnom

grijanju u PO Rupa-Lipa. Odrzava dva objekta, uz ¢esto otezanu situaciju u zimskim mjesecima.

Pokrivamo Siroko upisno Skolsko podrucje s udaljenim podru¢nim odjelom, pa su nasoj $koli odobrena
financijska sredstva Op¢ine Matulji za pola radnog vremena psihologa. Iziskuju to i sloZzene obiteljske
situacije ucenika s kojima treba dodatno raditi, broj uc¢enika koji u¢e po prilagodenom programu porastao
je, a posebno broj ucenika koji rade uz individualizirani pristup. Daroviti ucenici trebaju kontinuirano

vodenje 1 posvecivanje paznje i vremena. Vecina nasih u¢enika su putnici.

0d 2003./2004. skolske godine u naSoj Skoli uvedeno je rano ucenje engleskog jezika, te izborna nastava
talijanskog jezika. Od 2019./20. izborna nastava Informatike izvodi se u 7. i 8. razredu, a u 5. i 6. postala
je obaveznim predmetom. Od 2020./21. $kolske godine uvedena je izborna nastava informatike od 1. do 4.

razreda.
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3. ORGANIZACIJA SMIENA

3.1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA

S Broj Broj | Ucen. | Putovanje Razrednik
Ucenika | odjela (z) | >3ili5km

1. 19 1 9 10 Barbara Bundek
2. 24 1 11 13 Susana Maljevac
3. 24 1 14 15 Irina Ukalovi¢ Cunjak
4. 20 1 8 14 Brigita Kinkela
5.a 13 1 6 10 Goran Bijeli¢
5.b 15 1 8 10 Iva Somborski
6. 22 1 13 16 Edi Bertok
7.a 17 1 9 6 Ana Azi¢
7.b 15 1 3 6 Lorena Jerbi¢
8. a 19 1 4 12 Mirta Kulusi¢
8.b 20 1 7 18 Ivan Tomasi¢
PO Rupa-L. 1.i2. 7 1 2 4 Natali Juri¢
Produzeni boravak 19 1 10 9 Petra Zic
Produzeni boravak 19 1 10 9 Nina Gaus$

3.2. ORGANIZACIJA SMJIENA

Ucenici svih odjela nastavu pohadaju prijepodne, u jednoj smjeni. Nastava za sve ucenike u
Mati¢noj Skoli pocinje u 7,30 sati, a zavrSava u 12,40 sati u RN, a u PN najkasnije u 14,20 sati. Na pocetku
nastavne godine, prema potrebi i dogovoru ucenika i ucitelja, dopunska, dodatna, izborna nastava te INA,
iznimno ¢e se odrzavati u dvosatu do 14,30 sati nakon ¢ega ucenici imaju autobusni prijevoz u 15 sati.

Od Opc¢ine Matulji, na prijedlog Vijeca roditelja, zatrazili smo uvodenje nove dodatne linije.
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Dnevna organizacija rada u Mati¢noj Skoli:

1.
2.

~N o o1 B~

sat 7,30 - 8,15
sat 8,20 - 9,05
.sat 9,10 - 9,55

- odmor 20 min

.sat 10,15 - 11,00
.sat 11,05 - 11,50
.sat 11,55 - 12,40
.sat 12,45 - 13,30

Nastava u Podru¢nom odjelu Rupa — Lipa pocinje u 8,30 sati i zavrSava prema satnici. Organizirana

je prijepodne, u jednoj smjeni.

3.2.1. Produljeno organiziranje rada

Nasa $kola radi u specifi¢nim, brdsko-planinskim uvjetima. Siroko $kolsko upisno podrudje

povezano je malim brojem autobusnih linija. Gotovo svi ucenici od 4. do 8. razreda u $kolu stizu autobusima

iz 4 pravca: Vele Mune, Pasjak, Rupa — Lipa, te Veli Brgud. Zvoneéa se nalazi u liniji Velih Muna, ali ima

1 zasebnu liniju. Ti su u€enici u zgradi Skole ve¢ izmedu 71 7,15 sati.

Produljena organizacija rada za ucenike koji ¢ekaju povratak ku¢ama eventualno ¢e se organizirati

u slucaju odobravanja nove linije autobusa.

3.2.2. Organizacija deZurstva uditelja

DEZURSTVA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE

VRIJEME | PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
7,00-7,30 Ana Poropf’:lt Jan- Ana Azi¢ Ivan Tomasi¢ | Lorena Jerbi¢ Sanja SIP,CIC
kovi¢ Antoli¢
Tatjana Iva Somborski, . " v
9,55-10,15 |  Leda Hren, Zbasnik, | Gigliola Cinko | Mirta Kulusié, | Ana AZic, |
s . Edi Bertok Goran Bijeli¢
Darko Brnéi¢ — Glavig,
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RASPORED DEZURSTAVA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

VRIJEME PONEDJELJAK | UTORAK SRIEDA | CETVRTAK PETAK
] Brigita K.,
Irina )
Veliki o Susana ' Barbara IrinaU. C.,
9,55-10,15 | Brigita Kinkela _ Ukalovi¢
odmor Maljevac _ Pundek Susana M.,
Cunjak
Barbara D.

3.2.3. Organizacija deZurstava ucenika

Ove Skolske godine nisu organizirana dezurstva ucenika. Svi dolasci roditelja unaprijed se

dogovaraju, do¢ekuju ih zaposlenici.

3.2.4. Prehrana ucenika

U skoli je organizirana prehrana ucenika u obliku mlije¢nog obroka. Besplatne obroke za ucenike
financira Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Prehranom u Mati¢noj Skoli obuhvaceno je 201 ucenik. Za 8 ucenika roditelji su se izjasnili da nece
koristiti besplatnu marendu. U podru¢nom odjelu 6 ucenika prima mlijeéni obrok. Besplatnu marendu
prima ukupno 207 ucenika.

U produzenom boravku topli obrok prima 36 uc¢enika. Rucak priprema i dostavlja Djeéji vrti¢ Matulji.

3.2.5. Prijevoz ucenika

Besplatni javni prijevoz koji financira osniva¢, PGZ, organiziran je za 48 uéenika mladih razreda
koji stanuju dalje od 3 km od Skole, za 54 ucenika starijih razreda koji stanuju dalje od 5 km od kojih veéina,
u prosjeku, dnevno putuje oko 20 km te 24 ucenika s teSko¢ama bez obzira na udaljenost. Budu¢i da su
naseljena mjesta 1 sela udaljena od Skole, osim ucenika koji u Skolu putuju autobusom, veci broj ucenika
pjesaci do Skole 1 do 3 km.

Op¢ina Matulji od ove Skolske godine u cijelosti financira autobusni prijevoz ucenicima koji zbog

propisane udaljenosti od mjesta stanovanja do $kole ne ostvaruju subvenciju prijevoza od strane PGZ.
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3.3. GODISNJI KALENDAR RADA

I. Obrazovno razdoblje

Mjesec

Broj

nas.dana

Broj

rad. dana

Blagd. i
nerad. d.

Vazni datumi

Rujan

17

22

1.9. Pocetak skolske godine

8. 9. Pocetak nastave

16.9. Dan zastite ozonskog omotaca
21.9. Medunarodni dan mira

29.9. Dan hrvatske policije

Listopad

23

23

2. 10. Medunarodni dan nenasilja
5.10. Svjetski dan ucitelja
15.10.-15.11. Mjesec knjige
16.10. Svjetski dan hrane

24.10. Dan UN-a

31. 10. Medunarodni dan Stednje

Studeni

19

19

11

1. 11. Dan svih svetih

16. 11. Medunarodni dan tolerancije

18. 11. Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

20.11. Medunarodni dan djeteta

Prosinac

17

21

10

1.12. Dan borbe protiv AIDS-a
06.12. Sv. Nikola

10. 12. Dan ljudskih prava
25.126. 12. Bozi¢ i Sv.Stjepan

24. 12. Pocetak zimskog odmora ucenika

Ukupno

76

85

37
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I1. Obrazovno razdoblje

Mjesec

Broj
nas.dana

Broj
rad. dana

Blagd. i
nerad. d.

Vazni datumi

Sijecanj

15

20

11

1.1. Nova godina
6.1. Sveta tri kralja
12. 1. Pocetak nastave Il. obr.razdoblje
27.1. Dan sjecanja na zrtve holokausta

Veljaca

20

20

14.2. Valentinovo
21. 2. Medunar. dan materinjskog jezika

Ozujak

20

22

19. 3. Dan zupe BreSca Dan oceva

21.3. Dan darovitih u¢enika

21.3. Dan osoba s down sindromom
Svjetski dan zastite Suma

22. 3. Svjetski dan voda

30. 3. pocetak proljetnog odmora uc¢enika

Travanj

19

21

5.6. 4. Uskrs

6. 4. Uskrsni ponedjeljak

7. 4. pocetak nastave nakon odmora uc.
18. 4. rodenje D. Gervaisa - Dan $kole
22. 4. Dan planeta Zemlje

Svibanj

20

20

11

1. 5. Medunarodni praznik rada
8. 5. Medunarodni dan CK

11. 5. Majcin dan

15. 5. Medunarodni dan obitelji
18. 5. Medunarodni dan muzeja
30. 5. Dan drzavnosti

Lipanj

20

10

4. 6. Tijelovo
5. 6. Svj. dan zaStite okoliSa

Upisiu . r.
15. 6. pocinju ljetni praznici ucenika
15. 6. do 19. 7. dopunska nastava za
ucenike s negativnim ocjenama 1
popravni ispiti
22. 6. Dan antifas. borbe

Srpanj

23

Kolovoz

20

11

5. 8. Dan domovinske zahvalnosti
15. 8. Velika Gospa
31. 8. Zavrsetak skol. god.

Ukupno

102

123

58

Ukupno
sk.god.

178

251

114
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3.4. RASPORED SATI

Tabelarni prilog rasporeda sati nalazi se u privitku sa svim sadrzajima koji se ostvaruju u Skoli
redovnom, izbornom i dopunskom nastavom kao i izvannastavnim aktivnostima ucenika, uéenickim
drustvima i dezurstvima ucitelja.

Prema Odluci o pocetku i zavrsetku skolske godine ostvarujemo 178 nastavnih radnih dana.
Nastavnu godinu planirat ¢emo temeljem obaveznih 175 nastavnih radnih dana. Ostavljamo moguénost
rezervnih dana za potrebe izvodenja radova energetske obnove zgrade. Dani rezerve mogu biti koristeni i

za slu¢aj zimskih vremenskih nepogoda uslijed kojih nije moguce odrzati nastavu.

GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

3.5. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA

(REDOVNA NASTAVA)

premet | o | vas, | rao | roo | vas | s | ez | v | lan
Hrvatski j. 350 | 350 175 175 350 140 | 280 280 2.100
Likovna k. 70 70 35 35 70 35 70 70 455
Glazbena k. 70 70 35 35 70 35 70 70 455
Engleski j. 140 | 140 70 70 210 105 | 210 210 1.155
Matematika 280 | 280 140 140 280 140 | 280 280 1.820
PiD 140 140 70 70 - - - - 420
Biologija - - - - - - 140 140 280
Kemija - - - - - - 140 140 280
Fizika - - - - - - 140 140 280
Priroda - - - - 105 70 - - 175
Povijest - - - - 140 70 140 140 490
Geografija - - - - 105 70 140 140 455
Tehnicka k. - - - - 70 35 70 70 245
TZK 210 210 105 105 140 70 140 140 1.120
Informatika - - - - 140 140 - - 280
Ukupno: 1.260 | 1.260 630 630 1.680 910 1.820 | 1.820 | 10.010
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U svezi s kombiniranim razrednim odjeloma koji djeluje u Podru¢nom odjelu i razrednim odjelima u

Matic¢noj skoli, fond sati pojedinog predmeta racunali smo brojeci po dva prva i druga razreda.

3.6. PROVEDBA VANJSKOG VREDNOVANJA OBRAZOVANJA U 4.1 8. RAZREDU

U suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje, provest ¢emo vanjsko vrednovanje za
ucenike 4. 1 8. razreda.

Ucenici 4. razreda pisati ¢e ispite od 2. do 6. ozujka iz Hrvatskog jezika, Matematike i Prirode i drustva.

Ucenici 8. razreda pisati ¢e nacionalne ispite od 9. do 26. ozujka 2026. iz Hrvatskog jezika, Engleskog

jezika, Matematike, Biologije, Fizike, Kemije, Geografije i Povijesti.

3.7. SKOLSKI KURIKULUM

Skolski kurikulum izraden je kao zasebni dokument u kojem su obradeni elementi prema smjernicama

zadanog Nacionalnog kurikuluma, a medu polaznim osnovama bio je i Skolski razvojni plan.

3.8. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

e Ucenici 3. 1 7. razreda pod vodstvom vjeroucitelja Goran Bijeli¢a, uciteljica Irine Ukalovi¢ Cunjak,
Ane AZi¢ i Lorene Jerbi¢ sudjelovat ¢e na terenskoj nastavi iz vjeronauka pod nazivom ,,Upoznajmo
sakralnu bastinu Opatijskog krasa® pri kojoj ¢e se upoznati sa sakralnim objektima na cijelom
podrucju s kojega ucenici gravitiraju prema nasoj Skoli.

e Ucenici 5.1 6. razreda pod vodstvom uciteljice talijanskog jezika Ane Poropat Jankovi¢ i
vjeroucitelja Gorana Bijeli¢a sudjelovat ¢e u terenskoj nastavi Setnje po Ucki (slap Banina 1 ran¢
Bubac)

e Ucenici 7. 1 8. razreda pod vodstvom uciteljice talijanskog jezika, Ive Somborski i vjeroucitelja
Gorana Bijeli¢a sudjelovat ¢e u terenskoj nastavi upoznavanja Grado, Akvileja

e UCcenici 8. razreda ¢e u sklopu nacionalnog projekta MZOM i Ministarstva hrvatskih branitelja
posjetiti grad Vukovar i tijekom dvodnevne terenske nastave nauciti o povijesti grada i Domovinskom
ratu kroz niz predavanja i obilazaka.

e Skola plivanja za uéenike drugih razreda organizirat ¢e se sukladno uputama PGZ i Bazena Kantrida
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3.9. IZLETI I EKSKURZIJE

Na prvom roditeljskom sastanku roditelji su dali suglasnost za organizaciju navedenih izleta i ekskurzija.

Razredna nastava:

22. listopada — Astronomski centar Rijeka (poludnevni, do 13 sati)

- ozujak ili travanj — izvor Rjecine

- ozujak ili travanj: §kola plivanja za 2. razred ako PGZ bude financirala

30. svibanj - godisnji izlet Brijuni

Predmetna nastava:

rujan: 8. razred - Vukovar

listopad: 5. — 8. razred terenska nastava Smiljan, Kuterevo, izvor Gacke

studeni/prosinac: 7. i 8. razred korelacija Vjeronauk i Talijanski jezik, Italija (Grado Akvileja)
veljaca/ozujak: terenska nastava 5. 1 6. razred, Ucka-Lovran (Banina slap 1 Bubac ran¢ konja)
26. ozujak: Muzej Lipa, terenska nastava 8. a i b razred

ozujak/travanj: 3. 1 7. razred — upoznavanje sakralne bastine Opatijskog krasa

28, 29.i 30. travnja: ekskurzija 8.aib razreda, Dalmacija

30. travnja: godis$nji izlet 5, 6. 1 7. razred — Cres, LoSinj

3.10. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

naziv razred broj broj grupa | voditelj tjedni fond | fond sati

programa ucenika programa sati

Vjeronauk | I. 18 1 Vrani¢ 2 70
Il. 23 1 Vrani¢ 2 70
1. 19 1 Bijeli¢ 2 70
1. 14 1 Bijeli¢ 2 70
V. 14 1 Bijeli¢ 2 70
Rupa-Lipa |6 1 Vranié 2 70
V.a 13 1 Bijeli¢ 2 70
V.b 14 1 Bijeli¢ 2 70
VI. 20 1 Bijeli¢ 2 70
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VIl. a 15 1 Bijeli¢ 2 70
VIl b 13 1 Bijeli¢ 2 70
Vill.a 15 1 Bijeli¢ 2 70
VIll.b 16 1 Bijeli¢ 2 70
Informatika | I. 18 1 Jerbi¢ 2 70
Il. 23 1 Jerbi¢ 2 70
Il. 20 1 Jerbi¢ 2 70
v 20 1 Jerbi¢ 2 70
Rupa-Lipa |6 1 Jerbi¢ 2 70
V.a 13 1 Jerbi¢ 2 70
V.b 15 1 Jerbi¢ 2 70
VI. 23 1 Jerbi¢ 2 70
Vil.a+b 6+11 1 Jerbi¢ 2 70
VIl a+b 5+15 1 Jerbi¢ 2 70
Talijanski j. | 1V. 21 1 Somborski | 2 70
V.a 10 1 Somborski | 2 70
V.b 13 1 Somborski | 2 70
VI. 18 1 Somborski | 2 70
VIl. a 14 1 Somborski | 2 70
VIl b 13 1 Somborski | 2 70
Vill.a 16 1 Somborski | 2 70
VIIl.b 16 1 Somborski | 2 70

3.11. RAD PO PRIMJERENOM PROGRAMU | OBLICIMA ODGOJA | OBRAZOVANJA
UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Temeljem ¢lanka 20. stavka 4. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj 87/2008., 86/2009., 92/2010., 105/2010. — ispravak, 90/2011., 16/2012., 86/2012., 94/2013.
152/14, 7/17, 68/18, 92/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Pravilnika o postupku utvrdivanja
psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢nog povjerenstva (Narodne novine, 67/14, 63/20) te
Pravilnika o osnovnoskolskom 1 srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju
(Narodne novine, 24/15) u skolskoj 2025./2026. godini, po primjerenom programu $kolovanja Skoluje se

10 ucenika razredne nastave i 14 ucenika predmetne nastave.
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3.12. NASTAVA U KUCI

Na pocetku nastavne godine nije bilo potrebno organizirati ovaj oblik nastave.

3.13. DOPUNSKA NASTAVA

Broj Broj Sati Sati
Predmet Razred )
grupa | ucenika | tjedno | godisnje
Hrvatski j. I.-IV. uciteljice RN 5 27 1 210
Matematika I.- IV. u¢iteljice RN 5 34 1 210
Hrvatski j. VI. — VIIIL. Zbasnik 1 16 1 35
V. S.Sin¢i¢ Antolié 1 8 1 35
Matematika V. a, b Ivanéi¢ Hren 1 9 2 70
VI -VIIL: Cinko-Glavié 1 13 2 70
Fizika VII. i VIII. Bméié 1 17 1 35
Kemija VII. - VIII. Poropat Jankovic¢ 1 10 1 35
Engleski j. V.- VIII. Azi¢ 1 14 1 35
Geografija V. - VIII. Bertok 1 10 1 35
3.14. DODATNI RAD (RAD S DAROVITIM UéENICIMA)
Broj Broj Sati Sati
Predmet Razred )
grupa | ucenika | tjedno | godisnje
Matematika I.-IV. uciteljice RN 5 24 1 175
Biologija VIL.-VIII. Poropat Jankovi¢ 1 7 1 35
Geografija VI. - VIII. Bertok 1 4 1 35
Talijanski VIII. Somborski 1 4 1 35
jezik

3.15. PROGRAM RADA S DAROVITIM UCENICIMA

Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece i u¢enika objavljen je u NN 71/2025. Temeljem ¢l.

Pravilnika imenovan je skolski tim za darovite.



3.

Tim za darovite
1. voditelj je ravnateljica Dijana Valentin
¢lanovi Tima:
2. stru¢ne suradnice: Mia Host
Mirjana Cerneka Mikuli¢i¢

3. razredna nastava:  Irina Ukalovi¢ Cunjak
4. predmetna nastava: Tatjana ZbaSnik

Ana Azi¢

cen e

3.15.1. Identifikacija darovitih uc¢enika

Psihologijska obrada generacije ucenika pri upisu u prvi razred - podatci se Koriste i u svrhu
identifikacije nadarenih

Generacijsko testiranje u¢enika Cetvrtog razreda

Generacijsko testiranje ucenika Sestog razreda

Ostali oblici identifikacije darovitih u¢enika:

a) Prikupljanje podataka na sjednici RV-a

b) Analiza pedagoske dokumentacije

c) Razgovor s uditeljima i roditeljima

Individualna psiholoska obrada ucenika za koje postoji suspekcija nadarenosti (po potrebi)

3.15.2. Oblici rada s darovitim uéenicima

Rad na organizaciji i sudjelovanje u provodenju postupka akceleracije (ako se pokrene taj postupak)
Odredivanje najpogodnijeg oblika rada s obzirom na individualne potrebe, sklonosti, interese i
motivaciju darovitog ucenika: Usmjeravanje darovitth ucfenika u dodatnu 1 izbornu nastavu,
izvannastavne 1 izvanskolske aktivnosti

Realizacija projekta ,,Otkrivam svijet s osjetila pet* (ucenici 1. razreda)

Projekt ¢e se provoditi u sklopu Sata razrednika s ciljem poticanja razvoja kreativnog i kritickog misljenja.

4.

Realizacija projekta ,,Mali kreativci® (ucenici 2. razreda):

Projekt ¢e se provoditi u sklopu Sata razrednika s ciljem poticanja razvoja kreativnog 1 kritickog misljenja.

5.

Realizacija projekta ,,PoduzEtno* (ucenici 4. razreda):

Projekt ¢e se provoditi u sklopu Sata razrednika s ciljem poticanja razvoja kreativnog i kritickog misljenja.

6.

Realizacija projekta ,,ProSetajmo kroz darovitost®:

Projekt ¢e se provoditi u obliku mentorskog rada s potencijalno darovitim u¢enicima.

22



3.16. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

Naziv aktivnosti Broj u¢. | Broj grupa Izvrsitelj Sati god.
Mali nogomet 29 1 Kulusi¢ 70
Dramsko-recitatorska grupa RN 8 1 Ukalovi¢ Cunjak 35
Dramsko-recitatorska grupa PN 6 1 Azié 70
Cakavci 5 1 Somborski 70
Mali Talijani 7 1 Somborski 35
Mali Englezi 4. raz 14 1 Sin¢i¢ Antolié 35
Knjizni¢ari 30 2 Tuhtan 70
Pricoljupci 28 2 Tuhtan 70
Likovna grupa 6 1 Tomasi¢ 70
Kreativna skupina 9 1 Maljevac 35
Sportske aktivnosti 1. i 2. raz 21 1 Pundek 35
Mali znanstvenici 7 1 Juri¢ 35
Cakaveici 18 1 Kinkela 35
Zbor 29 1 Laganis 35
Podmladak Crvenog kriza 6 1 Poropat Jankovi¢ 35

3.17. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Naziv aktivnosti

Broj ucenika

Naziv aktivnosti

Broj ucenika

Strani jezik 4 Streljastvo 1
Sviranje glazbenog 5 Penjanje 1
Rukomet 9 Bocanje 1
Kosarka 5 Triatlon 1
Nogomet 34
Tenis/badminton/stolni tenis 3
Karate/judo/taekwondo/kick 10
Odbojka 19
Plivanje/vaterpolo/sinkro.pli 16
Plesna skupina/balet/folklor 10
DVD 10
Gimnastika 5
Robotika/STEM 3
Mazoretkinje 2
Atletika 1
Skokovi u vodu 2
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4. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Mj. | Sadrzaj Nositelj aktivnosti Br.uc.
IX. | 1. Prijam ucenika 1. razreda Uciteljice 1.1 2. 1.

2. Svjetski dan mira Ucitelji o
X. | 1. Djedji tjedan Razrednici svi

2. Mjesec knjige Knjiznic¢arka svi
XI. | 1. Dan dje¢jih prava Ucitelji svi

2. Dan spomena na mrtve Vjeroucitelji svi
XIl. | 1. Obiljezavanje Sv. Nikole Vjeroucitelji, razrednici )

2. Priredba u povodu blagdana | voditelji akt. i u¢enici >V

1. Obiljezavanje Valentinova Razrednici svi
Il. | 2. ObiljeZzavanje mesop.obicaja | Razrednici svi

3. Tjedan psihologije Host svi
I1l. | 1. Dan darovitih Ucitelji, psihologinje

2. Natjecanja AZOO Voditelji dodatne nastave | 5. — 8.
IV. | 1. Natjecanja AZOO Voditelji dodatne nastave

2. Dan djecje knjige Knjizni¢arka 10_

3. Dan planeta Zemlje Razrednici SV!

4. Priredba u povodu Dana skole | voditelji INA i u¢enici v
V. | 1. Medunarodni dan obitelji Ucitelji Vi
VII. | 1. Ispra¢aj uCenika 8. razreda razrednik i ucenici 8. r.

svi ucitelji

Estetsko uredenje ucionica i zajednickih prostora pratit ¢e obiljezavanje znacajnih datuma.
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5. PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA | USMJERAVANJA

Profesionalno informiranje i usmjeravanje provodit ¢e se u radu sa svim ucenicima $kole, a intenzivnije

s ucenicima osmog razreda i njihovim roditeljima. Osim kroz redovnu nastavu, profesionalno ¢e se

informiranje provoditi i kroz izbornu nastavu i izvannastavne i1 izvanSkolske aktivnosti.

5.1. RAD S UCENICIMA

RAZREDNA NASTAVA

1. U mladim razredima profesionalni odgoj i informiranje provodit ¢e se u redovnoj nastavi kroz redovne

nastavne sadrzaje.

2. Posebni oblici (posjeti izloZbama, institucijama, kao i koristenje digita¢ne tehnologije) za informiranje

0 zanimanjima.

3. Razrednik ¢e sustavno pratiti razvoj svakog ucenika, njegove sposobnosti, interese, socijalni i

emocionalni razvoj, zdravstveno stanje, angaziranost u $koli te izvannastavnim i izvan$kolskim

aktivnostima, sudjelovanje na natjecanjima i druge slicne aktivnosti.

PREDMETNA NASTAVA

1. Svaki nastavnik ¢e u svom predmetu u redovnom nastavnom radu posebno naglasiti sadrZaje pogodne

za profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika.

2. Posebni oblici:

a) Posjeti izloZbama, Skolske ekskurzije, posjeti poduze¢ima i ustanovama, samostalni radovi u¢enika

s temom profesionalnog informiranja i usmjeravanja, predavanja za ucenike sa sljede¢im

odrednicama:

vaznost znanja u sadaS$njem i budu¢em svijetu
faktori koji odreduju uspjeh covjeka u zivotu, radu 1 ucenju
radne navike i stjecanje znanja

mogucénosti 1 sadrzaji izbornog programa, izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti

b) Osmi razred

Na SRZ psihologinja $kole provodi projekt Kojim putem krenuti. Osim radionica iz Projekta, u¢enici

¢e dobiti infomacije o:

mogucnosti daljeg obrazovanja i sustav upisa u srednje Skole

uvjetima i mogucnosti obrazovanja u hrvatskim vojnim $kolama i $kolama MUP-a
upoznavanje s natje¢ajem za upis u prvi razred srednjih Skola Primorsko-goranske zupanije
redovito biti informirani o obavijestima koje dobivamo iz srednjih $kola
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c) Izborna nastava
Voditelji izborne nastave i razrednici ¢e tijekom godine pratiti rad svakog ucenika i u imenik biljeziti
interes ucenika za izabrani program, obrazovni napredak i moguénosti za eventualno profesionalno
usmjeravanje i nastavak Skolovanja.

d) Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti
Sudjelovanjem ucenika u aktivnostima izvan nastave i Skole, koji ukazuju na njihove aktivnosti i
interese, pratit ¢e se u¢enikove sposobnosti, zalaganje, evidentirati i zajedno s u¢enikom razmotriti
mogucnosti izbora buduéeg zanimanja.

e) Razgovori s ucenicima
- individualni razgovori s ucenicima s teSko¢ama u razvoju i ucenicima sa zdravstvenim

smetnjama, te potencijalno darovitim ucenicima, provodit ¢e psiholog i razrednik.

- anketiranje u¢enika osmih razreda o profesionalnim namjerama koju provodi psiholog.
- individualni razgovori i savjetovanje neodlu¢nih uéenika — psiholog

f) Suradnja s institucijama izvan nase skole:
- organiziranje predstavljanja obrtni¢kih zanimanja (suradnja s Obrtni¢kom komorom)
- organiziranje predstavljanja srednjih $kola

- suradnja s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje

5.2. RAD S RODITELJIMA

1. Organizirat ¢e se tematski roditeljski sastanci o profesionalnom informiranju i usmjeravanju ucenika
(psiholog, skolski lijecnik)

2. Roditelje ¢e se individualno informirati o odgojnom i obrazovnom napredovanju djeteta u Skoli i o
njegovim psihofizickim sposobnostima i mogucénostima. Takoder, naglasit ¢e se ¢imbenici koji utjecu
na izbor zanimanja kao i upoznati s moguénostima koriStenja stru¢ne pomoc¢i psihologa i odredenih

institucija izvan Skole.
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6. PROGRAM ZA SPRIECAVANJE I SUZBIJANJE NASILJA

Program za sprjeCavanje 1 suzbijanje nasilja sastoji se od niza aktivnosti usmjerenih na stvaranje

sigurnog okruzenja za ucenike i sve djelatnike Skole, a provodi se (osim kroz sadrzaje u redovnoj nastavi)

kroz nekoliko preventivnih programa koji su detaljno osmisljeni u vidu projekata.

Cilj programa je:

pouciti ucenike o tome Sto je nasilje, kako do njega dolazi te ih pouciti vjestinama koje dovode do
sprjeCavanja i suzbijanja nasilja

pouciti ucenike osnovnim socioemocionalnim vjestinama kako bi im pomogli u razvijanju uspjesnih
meduljudskih odnosa,

pouciti u¢enike kako nenasilno rjeSavati konflikte te kako pravilno reagirati u rizi€nim situacijama,
identifikacija i prevencija potencijalno rizi¢nih situacija i ¢imbenika sigurnosti u¢enika te osvjes¢ivanje

uloge svakog zaposlenog u stvaranju sigurnog i zdravog okruzenja za odgojno — obrazovni rad.

Posebno djelujemo kroz projekte:

e CAP (program prevencije zlostavljanja djece)
o Trening Zivotnih vjestina (ucenici 3. razreda)
o Citanjem do sebe (projekt za razvoj emocionalne pismenosti i psihologke otpornosti)

e Mentalna higijena

Projekti su detaljnije razradeni u poglavlju Projekti.
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7. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

Skola, osim obrazovne, ima i odgojnu ulogu. Tu se uklapa i zadatak $kole da provodi prevenciju
neprihvatljivih oblika ponasanja i preuzima svoj dio odgovornosti za odgoj djece tijekom dana kako kroz
redovnu nastavu tako i kroz ostale oblike rada u $koli. U vezi s tim ovaj se program rukovodi, izmedu
ostalog, i glavnim ciljem Nacionalnog programa prevencije ovisnosti, a to je — suzbijati i sprjecavati

pojavu ovisnosti 1 rizicnog ponasanja medu djecom i mladima.

Osnovni ciljevi programa su:

razvijati svijest o vaznosti usvajanja zdravog nacina ponasanja (kvalitetna prehrana, adekvatna

fizicka aktivnost, kvalitetna briga o osobnoj higijeni i sl.)

- razvijati “Skolu koju uéenici vole” — $kolu u kojoj uéenici dozivljavaju uspjeh, zadovoljstvo i
srecu (to je jedan od najvaznijih ¢imbenika u razvoju zdrave i odgovorne osobnosti pojedinca)

- zaStita fizickog 1 psihickog integriteta svakog ucenika i djelatnika Skole

- razvijati I njegovati pozitivnu sliku o sebi, samopos$tovanje i unutarnju ravnotezu

- razvijati kvalitetnu komunikaciju izmedu ucenika i uitelja

- upoznavati uCenika sa Stetnim posljedicama sredstava ovisnosti na psihicko i fizicko zdravlje

pojedinca i drustva

U skladu s ovim ciljevima, sve aktivnosti usmjerene su na usvajanje zdravih oblika i odgovornog
ponaSanja permanentnim promicanjem kvalitetnog nacina Zivljenja.

U provedbu programa ukljuceni su svi ¢imbeniCi 0dgojno - obrazovnog procesa: ucenici, roditelji i
djelatnici skole. U realizaciju programa nastojat ¢emo ukljuciti i Siru drustvenu zajednicu. Udruga GAIA
NOVA ve¢ nizu godina provodi radionicu Samo zdravo s uéenicima osmog razreda.

Posebno djelujemo kroz projekte:

e CAP (program prevencije zlostavljanja djece)

o Trening Zivotnih vjestina (u€enici 3. razreda)

e Otkrivam svijet s osjetila pet (projekt senzomotornog i emocionalnog razvoja djece)

e Citanjem do sebe (projekt za razvoj emocionalne pismenosti i psihologke otpornosti)

o Ucim kako uciti

e Zdrav za pet

o Skoro sve Sto ste htjeli znati o posebnim potrebama

e Mentalna higijena

Projekti su detaljnije razradeni u poglavlju Projekti.
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Preventivne aktivnosti za sigurnost djece u prometu realizirat ¢emo:

provodenjem projekta Postujte nase znakove za u€enike 1. razreda u suradnji s PP Opatija
provodenjem projekta Prvi koraci u prometu u suradnji s Domom mladih i PP Opatija za uéenike
1. razreda

izradom plakata u¢enika RN 1 PN

kroz medupredmetne teme i propisane nastavne planove i programe (npr. Talijanski jezik u 6. r.)
edukacije na terenskoj nastavi

ciljani izlasci i trening ucenika s uciteljem Tehnicke kulture — kretanje i ponaSanje do autobusne
stanice i ¢ekanje na dolazak autobusa

sudjelovanje ucenika PN na natjecanju Prometna Ucilica

U preventivnim aktivnostima sudjelovat ¢e svi ucitelji $kole i stru¢na sluzba. Imenovan je koordinator

za sigurnost djece i uéenika u prometu - Leda Hren, uciteljica Tehnicke kulture.

7.1. RAD S RODITELJIMA

7.1.1. Edukacija roditelja

Realizirat ¢e se predavanja sa stru¢nim temama za roditelje, a vezano uz promociju prosocijalnog i

prevenciju neprihvatljivog ponasanja ucenika, odnosno zastite mentalnog zdravlja.

7.1.2. Savjetodavni rad s roditeljima

Tijekom skolske godine S$kolske psihologinje i razrednici organizirat ¢e savjetodavni rad s

roditeljima koji pokaZzu interes kao i s roditeljima rizi¢nih u¢enika u cilju pomoc¢i i1 prevencije nepozeljnih

ponasanja.

7.1.3. Rad u okviru djelatnosti Vijeéa roditelja

Promicanje programa prevencije u suradnji s predstavnicima roditelja. Na sjednicama Vijeca

roditelja i Skolskog odbora roditelji i §ira druitvena zajednica ée se informirati o programu prevencije i o

realizaciji programa. U svim prigodama omogucit ¢e se svim zainteresiranim roditeljima aktivno ukljucenje

u realizaciju programa.
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7.2. RAD S DJELATNICIMA SKOLE

Tijekom ove Skolske godine na UV-u, RV-u i stru¢nim aktivima unutar Skole realizirat ¢e se teme

vezane uz prevenciju.

7.2.1. Edukacija djelatnika Skole

Budu¢i da je koordinator $kolskog programa prevencije psiholog, navedeni djelatnik ¢e nastojati
redovito sudjelovati u svim oblicima edukacije koji obogacuju znanja iz ovog podrucja. Steceno znanje i

iskustva prenijet ¢e svim djelatnicima Skole.

7.2.2. Savjetodavni rad

U svrhu pomo¢i uciteljima u radu s rizicnom populacijom ucenika, psiholog skole organizirat ¢e, po

potrebi, savjetodavni rad.

7.3. IDENTIFIKACIJA I RAD S RIZICNOM POPULACIJOM

U skoli ¢e se redovito poduzimati odgovarajuc¢e pedagosko-psiholosko-socijalne mjere u svrhu

preventivnog djelovanja na rizi¢nu populaciju ucenika.

7.3.1. Identifikacija rizi¢ne populacije

Identifikacija rizi¢ne populacije provodit ¢e se na razini razreda i $kole, u okviru rada sjednica RV - a i

UV — a te kroz suradnju psihologinja $kole 1 ostalih djelatnika Skole.

7.3.2. Savjetodavni rad s riziénom populacijom uc¢enika

Realiziraju ga razrednici 1 psihologinje Skole.
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7.4. SURADNJA S USTANOVAMA IZVAN SKOLE

7.4.1. Suradnja s djecjim vrti¢em

U cilju prevencije poteskoca u radu s rizicnom populacijom djece koja iz djec¢jeg vrtica prelaze u
osnovnu $kolu organizirana je suradnja stru¢nih suradnika (psiholog vrti¢a i psiholog Skole) i odgajatelja u

svrhu pomo¢i roditeljima i djeci u boljoj prilagodbi na novu sredinu te pri prijenosu informacija o djeci.
7.4.2. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad
Nastavit ¢e se suradnja u svrhu pronalazenja adekvatnog rjeSenja za svakog pojedinog ucenika i
njegovu obitelj.

7.4.3. Zdravstveni odgoj — rad Skolske ambulante

Ve¢ niz godina organizirana je kvalitetna suradnja sa Skolskom ambulantom koja za ucenike realizira
zdravstveno-higijenski odgoj. Medicinska sestra i Skolski lije¢nik organiziraju predavanja koja se tematski
odnose na usvajanje navika zdravog zivota. Realizacija navedenih sadrzaja odrzat ¢e se ovisno o

opterecenosti Skolske ambulante s obzirom na povecani opseg djelatnosti Skolske ambulante.

Razred Tema Izvrsitel;
1. Pravilno pranje zuba po modelu vms
3 Skrivene kalorije vms
5. Pubertet Skolski lije¢nik
5 Higijena menstruacije vms

7.5. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA

Tijekom Skolske godine na prigodan ¢e se nacin obiljeZiti svi znacajni datumi i dogadaji, a posebno oni
koji promi¢u zdravlje i zdrav nacin Zivota. Nositelji obiljezavanja bit ¢e svi razrednici i voditelji
izvannastavnih aktivnosti.

Nastojat ¢e se koristiti razliciti oblici 1 metode rada s ciljem da se ucenicima prepusti inicijativa 1
omoguc¢i kreativan rad: grupni rad (pri izradi prigodnih plakata, zajednickih literarnih radova i1 drugih

radova), parlaonice, kvizovi i sl.
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26.9. Europski dan jezika

2. 10. Medunarodni dan mira
6. 10. Svjetski dan hrane

1. 12. Dan borbe protiv AIDS-a
9. 12. Skolski medni dan
27. 2. Dan ruziCastih majica
21.3. Dan darovitih

7. 4. Svjetski dan zdravlja
22. 4. Dan planeta Zemlje

8. 5. Medunarodni dan Crvenog kriza
31.5. Svjetski dan nepusenja

5.6. Svjetski dan zastite covjekove okoline
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8. POSEBNI PROGRAMI | PROJEKTI

S osnovnim ciljem - biti Skola koju ucenici vole - i u svrhu senzibilizacije javnosti za potrebe
ucenika u Skoli, organizirani su mnogi projekti i programi. Nacela pojedinih projekata prisutna su kroz

metode rada u neposrednoj nastavi, a neki su zasebni. Projekti su Sire obradeni u skolskom kurikulumu.

8.1. PROJEKTI

Antikorupcijski program

CAP: Projekt prevencije zlostavljanja djece
Otkrivam svijet s osjetila pet

Mali kreativci

Citanjem do sebe

PoduzEtno

Postujte nase znakove

Trening zivotnih vjesStina

© 0 N o g bk~ wbhPE

Ne okolisaj

=
o

. U¢im kako uditi

-
-

. Zdrav za 5

=
N

. Kojim putem krenuti

=
w

. Mentalna higijena

[EEN
NN

. Dan sje¢anja na zrtve Holokausta

=
(€]

. Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara

=
D

. NaSa mala knjiznica

-
\l

. Tulum s(l)ova

[EY
[00]

. Citanje pod oblacima

=
(o]

. Zdravlje i higijena

N
o

. Skoro sve §to ste htjeli znati o posebnim potrebama

Ucenici prvog razreda sudjelovat ¢e u projektu Prvi koraci u prometu ukoliko $kola od Doma mladih
primi upute o nastavku projekta.

Ucenici drugog razreda sudjelovat ¢e u projektu Zupanijska $kola plivanja ukoliko bude osigurano
financiranje, a skola primi upute o nastavku projekta..

Moguce je ukljucenje u etwinning projekt Terapeutsko citanje (knjiga kao prijatelj), €ije bi aktivnosti

cey e

tvrdi prijave za sudjelovanje u projektu od strane voditelja projekta.
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8.1.1. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duZna je poduzimati preventivne mjere i
djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili
skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice.
Korupcija je u najSirem smislu svaki oblik zloupotrebe ovlasti radi osobne ili skupne koristi bilo da se radi
o0 javnom ili privatnom sektoru.
Korumpiranom osobom se smatra svaka sluzbena ili odgovorna osoba koja radi osobne Koristi ili koristi
skupine kojoj pripada zanemari op¢i interes koji je duzna Stititi s obzirom na polozaj i ovlasti koje su joj
povjerene. Korumpiranim se smatra i kada gradanin nudi ili pristaje na davanje zatrazenog mita.
CILJ: Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podruc¢jima rada,
preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i1 druStvenih
vrijednosti kod u¢enika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

- antikoruptivni rad i poslovanje Skole

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u $koli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

1. upravljanje Skolom

- odgovorno i zakonito pristupanje pri donoSenju odluka koje se tiCu zaposlenika, da su donesene
nepristrano 1 odnose se na op¢e dobro svih zaposlenih

- odgovorno 1 zakonito postupanje pri sklapanju pravnih poslova u ime $kole 1 za racun Skole

- odgovorno 1 zakonito odluc¢ivanje o davanje u zakup ili najam prostora Skole, otudivanju, optere¢ivanju
ili otudivanju pokretnih stvari 1 nekretnina Skole

- pridrZavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

- racionalno raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

- postupanje prema vaze¢im propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

- razviti pravila 1 kodekse ponasanja

2. obavljanje raCunovodstvenih 1 tajnickih poslova

- postupanje prema vaze¢im zakonskim 1 predzakonskim propisima

- vodenje propisanih evidencija i redovito izvje$¢ivanje nadleznih sluzbi
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- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

- nadzor i ishod prihoda

3. odgojno-obrazovni poslovi

- razvijanje moralnih i druStvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje

- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im mogucim nacinima sprje¢avanja korupcije

4. nadzor

Nadzor koji nad radom i poslovanjem skole vrse nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u sprje¢avanju korupcije,
kao 1 eventualnom registriranju postojec¢ih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
5. planirane mjere ucitelja

- podjela zadataka prema interesnim skupinama (aktivi, razrednici, u¢eni¢ka dru$tva, stru¢na sluzba,
roditelji, uenici) i iniciranje promjena od strane interesnih skupina — demokratski principi

- redovito izvjeStavanje na sjednicama i kvantitativno i kvalitativno pracenje rada u obliku jednogodisnjih
izvjeStaja za sve oblike rada(ove godine poseban osvrt na kvantifikaciju)-profesionalizacija

- unaprjedivanje kompetencija i vjeStina potrebnih uciteljima — usavrSavanje nezavisno od predmetne
orijentacije

- upoznavanje s antikorupcijskim rje¢nikom i osnovnim informacijama — letak

6. planirani oblici rada s uc¢enicima

- radionice na SRO-u

- prigodne edukacije (Dan prava djeteta, Dan ljudskih prava...)

- radionice za izdvojene skupine uéenika prema dobi (posebno VII. I VIII. razredi)

- Susreti s uspjeSnim ljudima

7. evaluacija ciljeva kroz ankete

8.1.2. CAP: PREVENCIJA ZLOSTAVLJANJA DJECE

U 3. razredu Matic¢ne Skole realizirat ¢e se projekt CAP (Prevencija zlostavljanja djece) koji se
primjenjuje u 42 zemlje. Program Ce se realizirati kroz dvije aktivnosti: predavanje za roditelje uc¢enika 3.
r. i radionice za uc¢enike. CAP-ove radionice nude roditeljima, djelatnicima Skole i djeci strategije kojima
¢e prevenirati verbalno, fizi¢ko i seksualno nasilje. Radionice ¢e realizirati posebno osposobljeni CAP
voditelji. Cilj ovih radionica je pouciti djecu njihovim temeljnim pravima — da budu sigurna, jaka i
slobodna. Ove se radionice kontinuirano provode u nasoj skoli od Skolske 1999./2000. godine i

predstavljaju efikasan preventivni program protiv nasilja u Skoli.
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8.1.3. OTKRIVAM SVIJET SOSJETILAPET

Program je osmisljen s namjerom senzomotornog razvoja djece kao preduvjeta integracije
kognitivnog, emocionalnog, fizickog i fizioloSkog aspekta identiteta kroz iskustveno ucenje. Program je
namijenjen ucenicima 1. razreda mati¢ne Skole i kombiniranog odjela podru¢ne Skole Rupa -Lipa, a
obuhvaca vjezbe senzornog dozivljavanja i pobudivanja svjesnosti o tijelu i afektivnim reakcijama te

interaktivne vjezbe kroz igru, pjesme i price.

8.1.4. MALI KREATIVCI

Cvetkovi¢ Lay i Pec¢jak (2004.) isticu kako se danas smatra ,,da su sva djeca kreativna jer imaju potreban
potencijal koji samo moramo probuditi i poticati“.

Stoga je vazno omoguciti razvijanje kreativnosti u §koli kako bi u¢enici imali dvostruku Korist: ,, kvalitetnije
stjecanje znanja i osposobljavanje ucenika za buduce plodno stvaralastvo “ (Bilopavlovi¢ i sur., 1997).
Radionice omogucuju poticanje sposobnosti kritickog i logi¢kog miSljenja te pripremaju ucenike za
odgovorno sudjelovanje u otvorenom drustvu.

Program ¢e provoditi psihologinja RN s u¢enicima 2. razreda.

Ciljevi:

- poticanje razvoja kreativnog misljenja

- usvajanje kreativnih na¢ina ponasanja

- poticanje razvoja osobina licnosti vaznih za ostvarenje kreativnih zamisli

- razvijanje tolerancije prema razli¢itosti u vlastitom i tudem misljenju

- jaCanje samopouzdanja

- poticanje nezavisnosti u misljenju

- razvijanje osjetljivosti za detalje, estetske kvalitete misli i produkata

8.1.5. CITANJEM DO SEBE

Projekt je zamiSljen kao program primarne prevencije ¢iji je cilj poticanje razvoja socio-emocionalnih
kompetencija uc¢enika u svrhu prevencije teSko¢a mentalnog zdravlja. Brojna istrazivanja potvrduju da je
viSa socio-emocionalna kompetencija povezana s boljim uspjehom u $koli, kao i opCenito psiholoskom
provoditi u obliku mjesecnih radionica. Kroz radionice bit ¢e obradene teme: strah, ljutnja, tuga, sreca,

odgovornost, asertivnost i empatija uz primjenu terapeutskih pri¢a i naglasak na iskustvenom ucenju.
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Projekt se provodi u suradnji s OS Gornja VeZica i OS Ivana Rabljanina Rab, uz moguénost priklju¢ivanja
drugih osnovnih $kola iz Primorsko-goranske zupanije. Rezultati ¢e biti predstavljeni roditeljima ucenika i
uciteljima, zainteresiranim kolegama te javnosti. Projekt ¢e se prijaviti na Poziv MZOM za financiranje

preventivnih projekata osnovnih i srednjih skola te ucenickih domova u Skolskoj godini 2025./2026.

8.1.6. PODUZETNO

Sukladno kurikulumu medupredmetne teme PoduzetniStvo za osnovne i1 srednje Skole, poduzetnost se
definira kao vrijednost koja pretpostavlja aktiviranje osobnih potencijala na kreativan, konstruktivan,
odgovoran i inovativan nac¢in u svrhu prilagodbe promjenjivim okolnostima u razli¢itim podru¢jima Zivota
te u razli¢itim druStvenim ulogama. Poduzetni$tvo predstavlja sposobnost pojedinca da pretvara ideje u
djela. Svrha ovog projekta je razvijanje poduzetni¢koga nacina promisljanja i djelovanja u svakodnevnome
zivotu 1 radu, stjecanje radnih navika i razvoj osobina poduzetne osobe. Cilj je u€enike pouciti razvoju
poduzetnicke ideje od koncepta do realizacije, postavljanju ciljeva 1 artikulaciji vlastite vizije te razvoju
sposobnosti planiranja i upravljanja planiranim aktivnostima. Osim toga, cilj je potaknuti ucenike da
upoznaju tradiciju i specifi¢nosti karakteristi¢ne za kraj u kojem zive te kroz realizaciju poduzetnicke ideje
ucenicima 4. razreda. Rezultati ¢e biti predstavljeni roditeljima ucenika i uciteljima, zainteresiranim
kolegama te javnosti. Projekt ¢e se prijaviti na Poziv MZOM za financiranje projekata i programa rada s

darovitim ucenicima u osnovnim i srednjim Skolama u Skolskoj godini 2025./2026.

8.1.7. POSTUJTE NASE ZNAKOVE

Program Postujte nase znakove namijenjen je uc¢enicima prvih razreda osnovne $kole. Provodi se u
suradnji s djelatnicima Policijske postaje Opatija. Cilj programa je osposobljavanje ucenika za sigurno
kretanje u prometu. SadrZaji programa realiziraju se u obliku interaktivnog predavanja na pocetku
nastavne godine u maticnoj skoli, pri ¢emu ucenici imaju priliku sudjelovati u vjezbama sigurnog

sudjelovanja u prometu.

8.1.8. TRENING ZIVOTNIH VJESTINA

Trening Zivotnih vjestina je univerzalni preventivni program. Provodi se u Skolskom okruzenju, a
namijenjen je populaciji ucenika od 3. do 7. razreda. Radi se o programu temeljenom na znanosti €iji je
cilj umanjiti rizi¢ne te ojacati zastitne faktore u podlozi niza rizi€nih ponaSanja i nepovoljnih razvojnih
ishoda. Interaktivnim radom, pod vodstvom razrednika ili $kolskog stru¢nog suradnika, dodatno

educiranih za provedbu, ucenici razvijaju niz vjestina koje ih ¢ine kompetentnijim i spremnijim za
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djelotvorno suocavanje sa zivotnim izazovima (osobne vjestine samoregulacije, komunikacijske i
socijalne vjestine te vjeStine odupiranja). Ove Skolske godine Trening Zivotnih vjeStina provodit ¢e

uciteljica Irina Ukalovi¢ Cunjak s u¢enicima 3. razreda.

8.1.9. NE OKOLISAJ

Udruga Zmergo provest ée projekt Ne okolisaj s ciljem razvijanja pravilnog odnosa prema prirodi koja
nas okruzuje i prema ljudima, prihvacanja razli¢itih stavova i misljenja, poticanja znatizelje za otkrivanje
pojava u prirodnoj i drustvenoj zajednici i 0svjeStavanja sloZenosti, raznolikosti i medusobne povezanosti
svih ¢imbenika koji djeluju u ¢ovjekovu okruzenju. Realizirat ¢e se sljedece aktivnosti: kompostiranje,
odvajanje otpada, eko igre - igre izradene od otpada, kreativni radovi od otpada + ukrasi, more i otpad -
istraZivanje i analiziranje otpada na plazama, podmorju, moru, izrada vija¢a od plasti¢nih vrecica,
recikliranje papira, urbano vrtlarenje - izrada lon¢anica od plasti¢nih boca i pouc¢avanje mediteranskoj

prehrani. Projekt ¢e se provoditi s ucenicima razredne nastave.

8.1.10. UCIM KAKO UCITI

Namjena projekta je omoguciti u¢enicima da usvoje sposobnosti vazne za razvoj samoreguliranog ucenja.
Uvodenjem kurikularne reforme ovaj projekt doprinosi realizaciji medupredmetne teme Uciti kako uciti.
Ciljevi:

- osposobiti ucenike za planiranje i organizaciju ucenja

- pouciti ih tehnikama uéenja

- pouciti ucenike kako povecati koncentraciju

- pouciti ucenike strategijama ucinkovitog suocavanja s ispitnom anksioznos¢u

- poticanje interesa i motivacije za Skolske obveze

Projektom ¢e biti obuhvaceni ucenici od V. do VII. razreda.

8.1.11. ZDRAV ZA 5

Temeljem potpisanog Sporazuma o suradnji izmedu Ministarstva unutarnjih poslova i MZOM provodi se
projekt prevencije pod nazivom Zdrav za 5.

Projekt je namijenjen ucenicima osmog razreda i ucenicima srednjih Skola, a za ucenike osmog razreda provodi
se interaktivni program u trajanju dva Skolska sata, odnosno dva predavanja. Predavanje pod nazivom ,,Bolesti
ovisnosti, rizici te zdravstveni aspekti zlouporabe alkohola® priprema i realizira skolska psihologinja Mirjana
Cerneka. Policijski sluzbenik za prevenciju PU PGZ-a priprema i realizira predavanje na temu ,,Stetne

posljedice 1 kaznenopravni aspekti zlouporabe alkohola®.
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8.1.12. KOJIM PUTEM KRENUTI

Ovaj projekt je namijenjen ucenicima 8. r. 1 provodi se u obliku radionica 1 predavanja. Cilj projekta je
profesionalno informiranje uc¢enika, odnosno pomoc¢i ucenicima u pravilnom izboru zanimanja.

Ucenici se upoznaju sa svojim profesionalnim interesima, sposobnostima i vrijednostima, §to im omogucuje
preispitivanje svog izbora zanimanja. Takoder se informiraju o shemi obrazovanja u RH — koje srednje
Skole (zanimanja) postoje, na¢inima upisa na visoka ucili$ta i sveucilista. Upoznaju se sa svijetom rada -
specificnostima pojedinog zanimanja, mogucnostima zapoSljavanja i sl. Informiraju se i o elementima i

kriterijima za upis u SS, koracima upisa u SS (e-upisi).

8.1.13. MENTALNA HIGIJENA

Projekt se od 2023. godini odrzava pod pokroviteljstvom Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike.

Inicijator projekta je Wiener osiguranje VIG, dok stru¢ni sadrzaj razvija tim psihologa i suradnika Hrabrog
telefona.

Namjena projekta je pruZanje znanja i pomo¢i u podru¢ju mentalnog zdravlja djeci i mladima u potrazi za
podrskom, razumijevanjem, kao i korisnim savjetima. Projekt nudi alate koji djeci pomazu prepoznati,
razumjeti i izrazavati vlastite emocije. Promovira vaznost stjecanja i odrzavanja navika brige o sebi.

Ove skolske godine radionice iz projekta provodit ¢e psihologinja predmetne nastave na Satovima razredne

zajednice (5. - 7. razred).

8.1.14. DAN SJECANJA NA ZRTVE HOLOKAUSTA

Ucenici analiziraju postupke Njemacke prije i tijekom Drugog svjetskog rata te tako spozaju kako su u
proslosti mnogi ljudi stradali zbog mrZnje 1 neprihvacanja razlicitosti. Obradom sadrZaja razvija se

empatija prema Zrtvama progona, nacionalizama i rasizma.

8.1.15. DAN SJECANJA NA ZRTVU VUKOVARA I SKABRNJE

Cilj projekta je obiljeziti stradanja Vukovara i Vukovaraca, ali i drugih hrvatskih gradova tijekom
Domovinskog rata te omoguciti ucenicima da usvoje znanja o stradanjima ljudi zbog mrznje i neprihvacanja
razli¢itosti. Obradom sadrZaja razvija se empatija prema Zrtvama progona i razaranja.

Ucenici ¢e na temu Vukovara i Skabrnje stvarati na radionicama kroz korelaciju predmeta. Zavrsne radove

ucenici ¢e izloziti u predvorju $kole, gdje ¢e biti odrzano i predavanje za ucenike od 5. do 8. razreda.
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8.1.16. NASA MALA KNJIZNICA

cey e

ucenicima 3. i 4. razreda na INA Pricoljupci. U projektu se €itaju odabrane knjige i rjeSavaju Kreativne
knjizice, kreirane kao zbirka zadataka na temelju knjiga iz projekta. Takoder, projekt nudi mnostvo
zanimljivih zadataka u kojima se moze sudjelovati (Citateljski vlaki¢, razmjena knjiznog junaka, pismo

iznenadenja, nagradni natjecaji i sl.).

8.1.17. TULUM S(L)OVA

Tulum s(l)ova zajedni¢ki je projekt poticanja ¢itanja naglas iz uzitka OS Ivan Kukuljevi¢ Sakcinski,

Ivanec, HMSK-a (Hrvatske mreZe $kolskih knjizni¢ara) i HUSK-a (Hrvatske udruge $kolskih knjizni¢ara)

cen e

cen e

zajednici. Tijekom vecernjeg Citateljskog susreta obavezne su aktivnosti ceremonijalno ¢itanje i
komuniciranje s drugim §kolskim knjiznicama preko videokonferencijskog alata. Citanje u lokalnoj
zajednici podrazumijeva Citanje naglas u raznim institucijama, udrugama, tvrtkama i javnim mjestima, pri

c¢emu treba provesti najmanje tri ¢itanja u svojoj lokalnoj zajednici da bi se projekt smatrao dovrSenim.

8.1.18. CITANJE POD OBLACIMA

Projekt Citanje pod oblacima osmisljen je s ciljem poticanja razvoja ¢italackih kompetencija, kreativnog
izrazavanja te odgovornosti prema sebi 1 okolisu, ali 1 o¢uvanja javnog dobra te solidarnosti. U¢enici koji
sudjeluju u projektu od prvog su razreda pohadali izvannastavne aktivnosti za poticanje €itanja 1 svake su
godine aktivno sudjelovali u kulturnoj 1 javnoj djelatnosti knjiznice.

Sada, u 5. razredu, predloZili su aktivno djelovanje u zajednici koja ih okruzuje. Odlucili su zapustent,
neiskoristeni kutak u dvoriStu Skole pretvoriti u mjesto za ¢itanje na otvorenom, pri ¢emu bi sami, uz
vodstvo profesorice Tehnicke kulture, izradili ,,namjestaj od paleta. Ucenici bi voljeli da oni i ostali

za najmlade na kojima bi im oni ¢itali price.

Projekt ¢e se prijaviti na Poziv MZO za financiranje projekata u sklopu izvannastavnih aktivnosti
osnovnih i srednjih skola te ucenickih domova u skolskoj godini 2025./2026., a mo¢i ¢e se realizirati ako

Skola dobije sredstva po navedenom natjecaju.
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8.1.19. ZDRAVLJE | HIGIJENA

Projekt je koji sufinancira Primorsko-goranska Zupanija. Provodi ga ravnateljica, razrednici, ali i svi
zaposleni djelatnici u skoli.

Cilj projekta je pripremiti, osposobiti i ojacati uenike od prvog do osmog razreda za Zivot i djelovanje u
okolnostima vezanim uz virusne i bakterijske bolesti. Razvijati kod u¢enika odgovornost i higijenske navike
kojima moZemo prevenirati zarazne bolesti. Promicati vaznost boravka i aktivnosti na svjezem zraku,
bavljenja sportskim aktivnostima, razvijanje zdravih zivotnih navika te upoznavanje s nacinima
samostalnog kreiranja slobodnog vremena.

Za ucenice predmetne nastave osigurava Se financiranje nabave materijala za menstrualne potrepstine.
Nabavit ¢e se higijenski uloSci i podijeliti u¢enicama uz edukaciju o pravilnom koriStenju, znacenju

menstrualnog ciklusa te zenskom zdravlju.

8.1.20. SKORO SVE STO STE HTJELI ZNATI O POSEBNIM POTREBAMA

Projekt su osmislili i provode djelatnici udruge OKOLO na OKOLO (uz odobrenje MZOM).

Svrha ovog projekta je informirati 1 educirati djecu u redovnim §kolama o pojmu posebne potrebe (teSkoce
U razvoju, nadarenost, mentalne teskoce, siromastvo itd.), upoznati ih s njihovim vr$njacima koji imaju
posebne potrebe, potaknuti kod njih razvoj empatije 1 altruisticnog ponasanja prema vr$njacima koji su od
njih po nekim karakteristikama drugaciji kako bi dugoro¢no utjecali na razvoj njihovih pozitivnih stavova
prema osobama s posebnim potrebama, a samim time i na razvoj solidarnosti i tolerancije prema svima koji
su drugaciji od nas. Postizanjem ovih ciljeva vjerujemo kako dugoro¢no radimo i na smanjenju nasilja medu
djecom, a i nasilja u drustvu opcenito.

Rad je organiziran kroz ciklus radionica za djecu te radionice/predavanja za ucitelje i stru¢ne suradnike.

8.2. PROJEKTNE AKTIVNOSTI

1. Samo zdravo — o zdravoj prehrani, za 8. razred, suradnja s udrugom Gaia Nova

2. Dan darovitih — obiljezavanje na razini $kole

3. Edukativna radionica ,,Matulji u znaku sigurnosti za 7. i 8. razred, suradnja s Hrvatskim centrom za
potresno inzenjerstvo - Interventna sluzba Zagreb

Glavni cilj interaktivne radionice o potresima za osnovnoskolce je podizanje svijesti 0 vaznosti prevencije
1 pravilnog postupanja u slucaju prirodnih katastrofa, s posebnim naglaskom na potrese.

4. Projekt Konzum d.o.o. ,,Mali veliki talenti* — skupljamo bodove za opremanje Skole
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8.3. HUMANITARNE | DRUGE AKCIJE KOJE FINANCIRAJU RODITELJI

e rujan — osiguranje ucenika, po izboru roditelja - 7 eura

e listopad - Za opremljeniju knjiznicu — 3 eura

e listopad - Crveni kriz — 1 euro

e prosinac — Caritas — 1000 radosti 1 euro i vise

e ozujak — Mladi protiv gladi — jedan ucenik jedna namirnica

e travanj-svibanj — fotografiranje razreda

9. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU ZASTITU
UCENIKA

9.1. PLAN I PROGRAM AKTIVNOSTI TIMA SKOLSKE MEDICINE

Nadlezni tim:
Dr. Aleksandra Barbari¢, spec. §k. med. (zamjena: dr. Anton Milohani¢)

Irena Ruzi¢, medicinska sestra

Adresa Skolske ambulante: Matulji, Cesta dalmatinskih brigada 30b
Telefon: 051/ 554 - 123

PLAN SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZA OSNOVNE SKOLE
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
RUJAN
» Preuzimanje popisa u€enika po razredima
+ Planiranje rada i aktivnosti
 Pregledi za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za prilagoden program TZK
+ Savjetovanje uciteljskih vijeca o djeci s teSko¢ama u razvoju 1 izrada prilagodenih nastavnih programa

* Procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv djecje paralize, ospica, zau$njaka i rubeole

LISTOPAD
» Izvjestavanje roditelja ucenika osmih razreda na temu ,,Cijepljenje protiv HPV-a*“

+ Sistematski pregled u€enika 8. r. (djeca sa zdravstvenim tesko¢ama i teSko¢ama u razvoju)
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STUDENI I PROSINAC
 Sistematski pregled u¢enika osmih razreda
» Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize

* Cijepljenje u¢enika osmih razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti roditelja)

SIJECANJ
 Zdravstveni odgoj - predavanje s temom ,,Profesionalna orijentacija* u¢enicima osmih razreda i

njihovim roditeljima

VELJACA

 Zdravstveni 0dgoj - predavanje s temom ,,Skrivene kalorije ucenicima tre¢ih razreda

OZUJAK
+ Sistematski pregledi u¢enika petih razreda (ciljano za djecu kod koje postoje rizici, zdravstvene
poteskoce, problem u skoli...)

 Zdravstveni 0odgoj - predavanje ucenicima petih razreda s temom ,,Pubertet i higijena“

SIJECANJ/VELJACA/OZUJAK/TRAVANJ/SVIBANJ/LIPANJ
» Sistematski pregledi upisnika u prvi razred

» Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza 1 ospice, rubeola, zausnjaci)

SVIBANJ / LIPANJ / SRPANJ

« Sistematski pregledi upisnika u prvi razred

 Cijepljenje upisnika u prvi razred (djecja paraliza ili ospice, rubeola, zausnjaci)
 Pregledi uc¢enika za upis u srednju $kolu uz izdavanje lije¢nicke svjedodzbe

* Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv HPV-a (druga doza)

TIJEKOM CIJELE GODINE obavljaju se sljedece aktivnosti:

* Rad u Savjetovalistu prema zahtjevu u svrhu pomoc¢i u rjesavanju temeljnih problema s kojima se
susrecu Skolska djeca, roditelji 1 ucitelji

» Rad u povjerenstvu za odredivanje najpogodnijeg oblika Skolovanja kao i ocjenjivanje psihofizi¢kih
sposobnosti ucenika

* Rad na stru¢noj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unaprjedenja rjeSavanja specificne
zdravstvene problematike ucenika

 Zdravstveni odgoj prema zahtjevu



« Namjenski pregledi:

Izdavanje lijecnickih svjedodzbi

Pregled za ucenicke domove

Pregled za prelazak iz jedne Skole u drugu

Pregled za Skolska natjecanja

9.2. PROGRAM RADA SKOLSKE ORGANIZACIJE CRVENOG KRIZA

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI NOSITELJI AKTIVNOSTI
Rujan e Sto je to Crveni kriz? — upoznavanje s | Voditelj CK u $koli,
organizacijom i njezinim aktivnostima | ucenici 7. razreda —Skolska
ekipa CK
Listopad - e Tecaj prve pomoci Ucenici 7.r. - Skolska ekipa
ozujak/travanj e Natjecanje iz pruzanja prve pomoci CK, CK Opatija,
unesre¢enom: voditelj CK u $koli
- Gradsko natjecanje
- Zupanijsko natjecanje
Listopad e Sabirna akcija ,,Solidarnost na djelu* Voditelj CK, uéenici i
e 17.10. Svjetski dan borbe protiv djelatnici Skole
siromastva CK Opatija
Svibanj e 8.5. Medunarodni dan Crvenog kriza
e Tjedan Crvenog kriza (8.-15. 5.) CK Opatija
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10. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

10.1. TJEDNO | GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA
SKOLE

Zaduzenje u satima neposrednog rada s ucenicima tjedno:

R.b. Ime i prezime Razr. | Red./lz.n | Dop.n. Pod INA | os.zad. tjedno
n. + preko
1. | Irina Ukalovi¢ Cunjak 2 16 1 1 1 19 40
2. | Brigita Kinkela 2 15 1 2 1 19 40
3. | Barbara Bbundek 2 16 1 1 1 19 40
4. | Susana Maljevac 2 16 1 1 1 19 40
5. | Natali Juri¢ 2 16 1 1 1 19 40
6. | Lorena Jerbi¢ 2 22 18 40
7. | Ana Poropat Jankovi¢ 21+1 1 1 16 40
8. | Ivan Tomasi¢ 2 7+2 2 7 22
9. | Darko Brn¢i¢ - 6 1 7 14+2
10. | Gigliola Cinko-Glavi¢ 20 2 18 40
11. | Sanja Sin¢i¢ Antoli¢ - 20 1 1 18 40
12. | Ana Azi¢ 2 18 1 2 17 40+3
13. | Leda Ivanci¢ Hren - 15+6 1 18 40
14. | Edi Bertok 2 13 1 1 13 30
15. | Tatjana Laganis - 4+1 1 4 10+4
16. | Gabrijela Vrani¢ - 6 1 5 12
17. | Mirta Kulusi¢ 2 14+2 2 16 36
18. | Goran Bijeli¢ 2 18 1 1 18 40
19. | Tatjana Zbasnik - 17+3 1 19 40+4
20. | Nera M. Kovaci¢ - 10+1 1 8 20+4
21. | Iva Somborski 2 16 1 2 19 40
22. | Petra Zic - 30 - - - 10 40
23. | Nina Gaus - 30 - - - 10 40

Tatjana Zbasnik je sindikalni vije¢nik, a preuzela je i prava i obveze Radnickog vijeca. Povjerenik

zastite na radu i zastite od pozara je Leda Ivanci¢ Hren. Ona je zaduzena s 2 sata u administraciji



elektroni¢kih upisnika i Kluba tehnicara, a s 1 satom kao administrator resursa. Podrsku uporabi
informacijske i komunikacijske opreme vodi Goran Bijeli¢, podriku projektu ,,Skola za Zivot”, vodenje
aplikacije natjecanja AZOO i zamjene ucitelja vodi Ana Poropat Jankovié¢ u okviru satnicarskih poslova.
Ivan Tomasi¢ zaduzen je za vizualni identitet Skole koji ukljucuje 1 mrezne stranice, Tatjana Laganis vodi
$kolski zbor, a Mirta Kulusi¢ sportski klub. Nera Malbasa Kovagi¢ voditeljica je Zupanijskog struénog
vije¢a Povijest. Petra Zic i Nina Gau$ vode dvije grupe produZenog boravka.

Psihologinja Mia Host zaposlena je na puno odredeno vrijeme. Op¢ina Matulji financira 20 sati tjedno i
MZOM 20 sati tjedno.

Nastava je stru¢no zastupljena.

Prekovremenim radom 2 sata zaduzen je Darko Brn¢i¢, s 4 sata Tatjana Laganis i Nera Maslbasa
Kovaci¢. Razlog je povecanje nemogucnost nalazenja ucitelja za mali broj sati u predmetnoj nastavi.

GodiSnje zaduzenje u satima umanjeno je za dane godiSnjeg odmora i dnevni odmor kod zaposlenika

koji rade viSe od 6 sati dnevno.

GODISNJE ZADUZENJE 2025./26
UCITELJA U SATIMA u s$k.god. R
s & & & = g& 28 ST
T £ S 5 @z 38 EX &%
g £ £ 2 2 S 3 S 2w
o = % = o0 < & =) ‘f\ [P
-— - —_ o = N M —_— _—
= 5 = S L2 o2 S3 ..
red g 5 8 S = T2 8% RAZLIKA SATI Poslovi iz &l. 5
predmet ime i prezime = ° 2 § S o 9 = 1.2.Pravilnika o tjednim radnim obve:
br g 7 > = 2 g3 20 (NN 43/14, 40/14, 103/14),
2 3 £ 3 £% =t
B £ g = B°
3
=
o
1 HJ Tatjana Zbasnik 114 30 251 8 2008 1424 89 495  lektoriranje, Vod.akt.DG, Tim za kv
2  Matematika  Gigliola Cinko-Glavi¢ 114 30 251 8 2008 1424 89 495  Klokan
3  MAT-FIZ  Darko Bmgié 114 30 251 28 702,8 498,4 89 1154 Satnica
4 EJ Ana A%ié 114 30 251 8 2008 1424 89 495  Timzakvalitetu, Tim za darovite
5 EJ Sanja Singi¢ Antolié 114 30 251 8 2008 1424 89 495  natjelaj
Prir Biol . T
6 Kem  Ana Poropat Jankovié 114 30 251 8 2008 1424 g9 495  Crvemikriz. voditelj aktiva PG
7 Inform.  Lorena Jerbi¢ 114 30 251 5 1255 890 89 276  inf Podrska, odrZavanje racunala
8  Geografija  Edi Bertok 114 30 251 6 1506 1068 89 349  projekti, natjecaji
9  Povijest  Nera Malbasa Kovagic 114 30 251 4 1004 712 89 203  Suradnja UA Matulji, projeki
10 TEH,MAT  Leda Ivangié Hren 114 30 251 8 2008 1424 89 495  odrzavanje opreme
11 GK Tatjana Laganis 114 30 251 2 502 356 89 57  natjeca
12 LK Ivan Tomagi¢ 114 30 251 44 11044 7832 89 2322  Peelica, natjecaji, web stranice
13 TZK Mirta Kulugié 114 30 251 72 18072 12816 89 4366  Projekti, natjecaji
14 Vjeron Goran Bijeli¢ 114 30 251 8 2008 1424 89 495  razglas
15  Vjeron  Gabrijela Vrani¢ 114 30 251 24 6024 4272 89 862  humanitarni projekt
16  Talijanski  Iva Somborski 114 30 251 4 1004 712 89 203  Natjecanje, panoi
17 RN Brigita Kinkela 114 30 251 8 2008 1424 89 495  natjecaji, izleti 1.-4. raz
18 RN Barbara Pundek 114 30 251 8 2008 1424 89 495  Ppanoi
19 RN Susana Maljevac 114 30 251 8 2008 1424 89 495  pano, djegji tisak
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Spomenica

20 RN Natali Juri¢ 114 30 251 8 2008 1424 89 495

Tim za kvalitetu, za darovite, voditel
21 RN Irina Ukalovi¢ Cunjak 114 30 251 8 2008 1424 89 495 RN
22 Knjiz. Mirela Tuhtan 114 30 251 8 2008 1424 89 495  Timzakvalitetu, projekti, priredba, P
23 Psih. Mirjana C. Mikuligié 114 30 251 4 1004 712 89 203  Timzadarovite, projekti
24 Psih. Mia Host 114 30 251 8 2008 1424 89 495  Timzakvalitetu, za darovite, projekti
25 RN Natali Juri¢ 114 30 251 8 2008 1424 89 262  projekti, natjecaji
26 RN-PB  Petra Zic 114 30 251 8 2008 1424 89 262 panoi, priredbe
27 RN-PB  Nina Gaus 114 30 251 8 2008 1424 89 262 panoi, priredbe

10.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI I NJIHOVA ZADUZENJA

Ime i prezime Struka Naziv posla :r;:: Rad. vr. | God. zad.
Dijana Valentin VSS ravnatelj 8 7-15 1800
Smiljana Vrani¢ VSS tajnik 8 7-15 1800
Mirjana Cerneka VSS psiholog 4 7,30-11 900
Mia Host VSS psiholog 8 7,30-13,30 1800
Mirela Tuhtan VSS knjizniCar 8 7,30-13,30 1800
Rosanda Raspor SSS racunovoda 8 7-15 1800
Karlo Sneler SSS domar, lozac 8 6-14 1800
Dina Bezjak SSS kuharica 8 6-14 1800
Rajza Ibrici¢ NKV spremacica 8 bolovanje
Mirjana Berneti¢ SSS spremacica 8 13-21 1800
Dunja Raspor NKV spremacica 4 13-17 900
Karmen Srebot SSS spremacica 8 13-21 1800
Sanja De Bona SSS | spremacica (zamjena) 8 13-21 1800
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11. PLANOVI STRUCNOG USAVRSAVANJA

11.1. STRUCNI AKTIVI U SKOLI

U skoli ¢e se organizirati struéni aktivi razredne nastave, prirodne i drustvene grupe predmeta koji ¢e
posebno pratiti:
1. promjene u nastavnim planovima i programima
2. provodenje medupredmetnih tema
3. analizu udzbenika
4. primjenu novog nacina vrednovanja ucenika
5. primjenu novih oblika i metoda pouéavanja

6. usvojenost promjena iz reforme Skola za zivot

11.1.1. Plan i program rada Aktiva prirodne grupe predmeta

Tijekom Skolske godine 2025./2026. planirano je:
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima
- izvjeStavanje ¢lanova aktiva o odrzanim stru¢nim skupovima i aktivima
- rad na aktivnostima iz Razvojnog plana skole

- rad na implementaciji medupredmetnih tema u aktivu

Rujan: obrada stru¢ne teme Kreativno misljenje u ucenju matematike- vaznost problema s visestrukim
postupcima rjeSavanja i vise tocnih odgovora — Gigliola Cinko Glavié

Listopad: obrada stru¢ne teme — Prevencija zaraznih bolesti— Ana Poropat Jankovié

Studeni: obrada stru¢ne teme — Koliko je umjetna inteligencija pouzdana — Darko Brn¢ié¢

Prosinac: obrada struéne teme — ChatGPT — Lorena Jerbic¢

Veljaca: obrada stru¢ne teme — Urbanizacija i pametni gradovi - Edi Bertok

Ozujak: obrada strucne teme — Od kapi do Cestice: razumijevanje kemije kroz mikroskalske pokuse — Ana
Poropat Jankovi¢

Svibanj: analiza provedenih natjecanja i projekata

Lipanj: analiza dopunske i1 dodatne nastave; analiza udZbenika 1 vjeZbenica

Voditeljica aktiva: Ana Poropat Jankovié, uc. Biologije i Kemije
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11.1.2. Plan i program rada Aktiva druStvene grupe predmeta

Tijekom skolske godine 2025./2026. Aktiv drustvene grupe predmeta Ce se sastajati viSe puta tijekom
nastavne godine kako bi dogovorio aktivnosti i detaljniju suradnju. Ovogodisnji rad osmisljen je kao niz
aktivnosti u svezi s terenskom nastavom - posjet Lici §to se planira tijekom listopada 2025., ali i teme u
svezi odgojno-obrazovnoga rada.

Neke od predlozenih tema §to ih planiramo ostvariti SU :

- Komplementarni kontrasti u arhitekturi (LK)
- Biljeske formativnoga vrednovanja (HJ)
- Pravoslavlje u Hrvatskoj (VJERONAUK)
- Odlike narodne glazbe u Hrvata (GK)
- Uloga $kolske knjiznice u nastavi (SK. KNJIZNICA)
- Vrednovanje konceptualnoga znanja u nastavi Povijesti (POVIJEST)
Tijekom godine organizirat ¢emo aktivnosti koje su u korelativnoj svezi dvaju ili vise predmetnih podrucja
pa tako planiramo Kkorelacije Likovne kulture i Hrvatskog jezika, Talijanskog i Engleskog jezika,
Vjeronauka i Glazbene kulture te Skolske knjiznice.
Clanovi Aktiva drustvene grupe predmeta sastajat ée se tijekom nastavne godine s ciljem dogovora i

konkretiziranja aktivnosti.

Tijekom Skolske godine:

- godi$nje planiranje 1 programiranje rada, dogovor o zajednickim aktivnostima
- dogovor 1 provodenje Medupredmetnih tema

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima

- izvjeStavanje ¢lanova Aktiva o odrzanim stru¢nim skupovima i aktivima

- rad na aktivnostima iz Razvojnog plana skole

- obiljezavanje prigodnih datuma

- sudjelovanje u projektnom danu (posjet Lici)

Voditeljica aktiva: Tatjana Zbasnik, prof. Hrvatskog jezika
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11.1.3. Plan i program rada stru¢nog Aktiva razredne nastave

Tijekom $kolske godine 2025./2026. Aktiv razredne nastave svoj je rad osmislio kroz ostvarenje
sljede¢ih sadrzaja i aktivnosti:
- izrada dokumenata i upisivanje u Godi$nji plan i program rada i Skolski kurikulum
- godiSnje planiranje i programiranje rada, dogovor o zajednickim aktivnostima
- planiranje i provedba izvanucionicke nastave (terenska nastava, izlet, Skola u prirodi)
- pisanje godisnjih izvedbenih kurikuluma i tematskih planova
- provodenje odgojno-obrazovnih oc¢ekivanja medupredmetnih tema
- uskladivanje satnice, raspored koriStenja Skolske sportske dvorane
- elementi ocjenjivanja ucenika te kriteriji ocjenjivanja
- vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije
- rad na aktivnostima iz Razvojnog plana skole
- obiljezavanje prigodnih datuma
- sudjelovanje u Skolskim preventivnim programima
- sudjelovanje u projektu Moja nona mlekarica
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima
- izvjeStavanje ¢lanova Aktiva o odrzanim stru¢nim skupovima i aktivima

- analiza planiranja i programiranja tijekom Skolske godine te rezultata rada

Voditeljica aktiva: Irina Ukalovi¢ Cunjak, dipl. ucitel;

11.2. STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN SKOLE

Ucitelji i struéni suradnici ukljuéivat ¢e se u edukacije u organizaciji MZOM i CARNETa,
organiziranim online i uzivo.
Ucitelji ¢e se ukljucivati, ovisno o aktualnosti sadrzaja, osobnim moguénostima i potrebama,

uzimajuci u obzir obveze u skoli, te moguc¢nosti financiranja odlazaka na stru¢ne skupove.
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12. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA
UPRAVLJANJA

12.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA, RAZREDNIH VIJECA I RAZREDNIKA

12.1.1. Plan rada UC¢iteljskog vijeéa

red. sadrzaj izvrsitelj vrijeme
br. mjeseci
1. pripreme za pocetak $kolske godine temeljem broja ravnateljica 8.19.
razrednih odjela 2025.
tjedna zaduzenja ucitelja
organizacija rada Skole i produzenog boravka,
dogovaranje aktivnosti projekata, imenovanje voditelja
aktiva, Tima za kvalitetu i Tima za darovite
priprema podsjetnika za prvi sat razrednog odjela i prvi
roditeljski sastanak
2. izrada i donosenje prijedloga GPP i SK ravnateljica, UVi 9.1 10.
tajnica
3. analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. psihologinje sijecan;j
obrazovnog razdoblja
4. Struéno predavanje psihologinja u Tjednu psihologije psihologinje 2.
S. Priprema za vjezbu evakuacije svi ucitelji 4,
suradnja s JVP Opatija JVP Opatija
6.  poslovi vezani uz zavrsetak nastavne godine ravnateljica 5.16.
7. poslovi vezani uz poboljsanje prostornih uvjeta i ravnateljica pocetak i
nabava opreme za odvijanje nastavnog procesa kraj Sk.g.
8.  pripremne aktivnosti za pocetak 2026./27. k. godine ravnateljicai UV 7. 2026.
9. razmatranje 1 upucivanje prijedloga Izvjes¢a o radu struéne suradnice 6.1 7.
skole na usvajanje VR i SO 2026.
10.  Strucno usavrSavrsavanje ucitelja u skoli Skolska knjiga tijekom
CARNET, radionice uzivo ravnateljica nast. god.
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12.1.2. Plan rada razrednih vijeéa

RB Sadrzaj Izvrsitelj Vrijeme
1. | Mjesec¢no planiranje i programiranje rada Ucitelji mjesecno
(integriranje — kurikularni pristup) Strucni
suradnici
2. | Upoznavanje ucenika 5. r. Ucitelji4. 5.1, VIII.
Strucne
suradnice
3. | Dogovor o nac¢inu rada s u¢enicima koji imaju Psihologinje, IX.
rjesenje za IOOP RV
4. | Analiza uspjeha i vladanja ucenika koji imaju Ucitelji XI.
slabije rezultate ili se isti¢u — dogovor o daljnjem radu Psihologinje
5. | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata u¢enika na kraju prvog Razrednici XII.
obrazovnog razdoblja
6. | Analiza uspjeha i vladanja uc¢enika koji imaju slabije rezultate ili se Ucitelji V.
isti¢u — dogovor o daljnjem radu Psihologinje
7. | Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju §kolske godine Razrednici VI.
8. | Rezultati dopunskog rada i popravnih ispita Razrednici VI i
Odredivanje pedagoskih mjera VIIL.
po
potrebi
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12.1.3. Plan rada razrednika

Sadrzaj Nositelj
Sigurnost djece u prometu Razrednik
Upoznavanje s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima Razrednik
vrednovanja ucenika i Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera
Upoznavanje s pravilima Kuénog reda Skole Razrednik
Praéenje uklju¢enosti u¢enika u INA i ISA Razrednik,
Ucitelji
Pracenje uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada Razrednik,
Psihologinje
Suradnja s roditeljima (Roditeljski sastanci i individualni informativni Razrednik
razgovori)
Analiza vladanja i uspjeha ucenika — pripreme za sjednice RV-a i UV-a Razrednik
Realizacija sjednica RV-a Razrednik
Suradnja sa psihologom $kole — pracenje ucenika Razrednik,
Psihologinje
Obiljezavanje prigodnih blagdana i akcija u §koli Razrednik
Priprema i realizacija tematskih SRZ-a Razrednik,
Ucitelji
Zdravstvena zastita u¢enika — suradnja sa Skolskom ambulantom Razrednik
Skolski lije¢nik
Sredivanje pedagoske dokumentacije i drugi admin. poslovi Razrednik
Realizacija sadrzaja iz Programa profesionalne orijentacije Psihologinja i
razrednik
Realizacija sadrzaja iz skolskog preventivnog programa i programa Razrednici i
sprjeCavanja i suzbijanja nasilja psihologinje

Tijekom ostvarivanja programa rada posebnu pozornost treba posvetiti sljede¢im sadrzajima:
zivot i rad u obitelji 1 Skoli
ucenje 1 vladanje
zdravstveni odgoj i socijalna skrb s naglaskom na realizaciju Programa prevencije ovisnosti
kulturno-zabavne djelatnosti

odgoj za humane odnose medu spolovima



medusobna komunikacija, razumijevanje, poznavanje i postovanje

solidarnost, prijateljstvo i tolerancija

Sto je domoljublje i kako se izrazava ljubav prema domovini

obiljezavanje znacajnih vjerskih i drzavnih blagdana

samopouzdanje i odgovornost prema sebi i drugima

pravila lijepog vladanja
cuvanje i zastita ¢ovjekovog okolisa

prometni odgoj.

U planiranju i programiranju sadrzaja nuzno je postivati nacela:

korelacije, postivanje odgojne situacije u razredu, skoli i mjestu

prigodnosti vezane uz drzavne i vjerske blagdane

uvazavati potrebe i Zelje ucenika u razrednom odjelu.

12.2. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I VIJECA RODITELJA

12.2.1. Plan rada Skolskog odbora

RB Sadrzaj
1.  Donosenje GodiSnjeg plana i programa
rada i Skolskog kurikuluma

2. Rebalans proracuna

3. Radni odnosi

4. DonoSenje akata Skole

5. Financijski plan, Plan nabave 1 godiSnji

obracun skola

6. Izvjeiée o realizaciji GPP-a i SK-a

Nositelji
Predsjednik i ¢lanovi SO,
ravnatel]
Predsjednik i ¢lanovi SO,
ravnatelj
Predsjednik i ¢lanovi SO,
ravnatel]

Predsjednik i ¢lanovi SO

Predsjednik i ¢lanovi SO,
ravnatelj
Predsjednik i ¢lanovi SO,

ravnatelj

Vrijeme

X

IX-X

tijekom
godine
tijekom
godine
X1 -l

VI-VII
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12.2.2. Plan rada Vije¢a roditelja

RB Sadrzaj Nositelji Vrijeme
1. Razmatranje Skolskog kurikuluma i Predsjednik i ¢lanovi VR, X
Godisnjeg plana i programa rada skole ravnatelj
2. Izvjeiée o realizaciji Skolskog kurikuluma i Predsjednik i ¢lanovi VR, VI-VII
Godisnjeg plana i programa rada skole ravnatelj
3. Ostala pitanja znac¢ajna za rad Skole Predsjednik i ¢lanovi VR,  tijekom
ravnatelj godine

12.3. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika je savjetodavno tijelo posredstvom kojeg ucenici sustavno ostvaruju i razvijaju svoja
prava, slobodu i suodgovornost u odgojno-obrazovnom procesu. Kroz rad Vijeca ucenika poticu se
ucenicko stvaralaStvo 1 izrazavanje.

Vijeée ucenika ima 24 ¢lana, po dva predstavnika iz svakog odjela.

Nakon razmatranja u svojim razrednim odjelima, predstavnici su iznijeli prijedloge koje su ucenici
odabrali kao podrucje aktivnosti ove Skolske godine:
1. Sudjelovanje ucenika u odrzavanju ¢istoce okolisa
2. Organiziranje obiljezavanja Dana $kole

Za provedbu svake od navedenih aktivnosti bit ¢e osnovana radna skupina koja ¢e koordinirati rad
Tijekom nastavne godine ucenici ¢e imati moguénost davati prijedloge za obogacivanja rada te prijedloge

kako otkloniti negativne situacije ukoliko se pojave

12.4. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA

12.4.1. Plan rada ravnatelja

Plan rada ravnatelja Skole obuhvaca sljedece:
Organizacijsko - materijalni poslovi
Rad na investicijama, investicijskom i teku¢em odrzavanju te saniranje hitnih intervencija
Pedagosko - instruktivni poslovi

Rad u stru¢nim organima i organima upravljanja

a M L DN

Suradnja s institucijama i organizacijama
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Rad u nastavi
Pedagosko - didakticko usavrSavanje
Nabavljanje nastavnih sredstava, pomagala i u¢ioni¢nog namjestaja

Nepredvidivi poslovi

Predstoje¢i radovi energetske obnove zgrade zahtijevati ¢e prilagodavanje i organiziranje nastave prema

moguénostima. O svemu ¢emo informirati ucenike i roditelje nakon dogovora s izvodadem radova i

voditeljem projekta.

Vrsta poslova

1. Organizacijsko - materijalni poslovi

izrada Godi$njeg plana rada ravnatelja
pripreme za pocetak Skolske godine
organizacija produzenog boravka
godisnje zaduzenje djelatnika
organizacija natjecanja

organizacija sportskih aktivnosti
organizacija vjerske nastave
organizacija rada MS i PO

izrada Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa

izrada zahtjeva za program javnih potreba Op¢ine i Zupanije

izrada 1zvjeSc¢a o utrosku financijskih sredstava
vanjsko vrednovanje u 4. i 8. razredu, NCVO
organizacija Skole plivanja za u¢enike 2. razreda
zapoS$ljavanje djelatnika

organizacija rada tajniStva 1 strucnih suradnika
organizacija rada str.organa i organa upravljanja
organizacija Skolske marende

nabava nastavnih sredstava i pomagala
organizacija popravaka objekata

suradnja s ravnateljima susjednih skola
prijedlog zaduZenja za sljedecu sk.g.

anketni upitnici za ucenike i roditelje — ukljuéivanje u INA
prijedlog rada MS i PO za sljedeéu sk.g.

organizacija uredenja Skole za sljedecu sk.g.

Vrijeme

VIIL.
VIIL.
VIIL.
VI-IX.
1.-V.
IX.
VIIL.
VIIL.

po potrebi
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.

V.-VI.

V.
V.-VI.

V.-VIII.
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- organizacija popravaka, teku¢eg odrzavanja, ¢iS¢enja V.- VI.

- organizacija godi$nje i novogodiSnje priredbe XL-1V
- organizacija ispracaja osmasa V1.

- organizacija prijema kod nacelnika Op¢ine VI.-VII
- upisi, financiranje i organizacija produzenog boravka VI., IX.

2. Rad na investicijama, investicijskom i teku¢em odrZavanju te saniranje hitnih intervencija
- pracenje radova u potkrovlju — zavrsetak radova od IX. nadalje
- izrada plana i prijava potrebnih investicija, investicijskog
i tekuéeg odrzavanja X.
- trazenje ponuda za potrebne radove tijekom g.

- prijedlog za Proracun Op¢ine zbog osiguravanja sufinanciranja radova X.

- opremanje novih i dosadasnjih uionica tijekom g.

- prijava potrebe za hitnom intervencijom tijekom g.
- traZenje ponuda i upucivanje na odobrenje tijekom g.
- praéenje radova na hitnoj intervenciji tijekom g.

te investicijskom 1 teku¢em odrzavanju

3. Pedagosko - instruktivni poslovi
a. Sustavno prati i vrednuje cjelokupni proces nastave i ostalih aktivnosti neposrednim uvidom i
komunikacijom s ucenicima, roditeljima i uciteljima te izvjeS¢uje nadleZne ustanove o rezultatima.
Pedagosko - instruktivni posjet nastavi u svrhu dobivanja uvida u ostvarivanje plana i programa i
usmjeravanja pedagoskog djelovanja.

Elementi pracenja i usmjeravanja: X1 —1V.

realizacija plana i programa

ostvareni rezultati prema znanju 1 uspjehu u€enika

- pracenje 1 ocjenjivanje ucenika

- pripremanje za rad

- primjena metoda oblika rada te nastavne tehnologije

- odnos prema ucenicima, roditeljima i suradnicima

- vodenje pedagoske dokumentacije
b. Posjet nastavi mladim i novim uciteljima radi pracenja i

usmjeravanja njihovog rada I. obr. raz.
c. Posjet neposrednom radu onih ucitelja gdje ¢e se

pojavljivati veéi problemi tijekom g.
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Pracenje realizacije dodatne nastave, izbor u¢enika, sadrzaj
rada, metode i oblici rada

Pracenje realizacije vjerske nastave radi usavrSavanja
organizacije

Prezentacija podataka dobivenih neposrednim uvidom i
proucavanjem pedagoske dokumentacije te predlaganje
mjera za unapredivanje pedagoskog djelovanja

Savjetodavni rad s roditeljima i u¢enicima

Savjetodavni rad s uciteljima

Rad u stru¢nim organima i organima upravljanja
a. Uciteljsko vijece
- plan i program rada Uciteljskog vijeca
- priprema sjednica Uciteljskog vijeca
- sudjelovanje u realizaciji programa rada UV-a
- organizacija izvrSavanja odluka UV-a
- organizacija stru¢nog usavrSavanja ucitelja
- sudjelovanje u samoprocjeni i izradi razvojnog plana Skole
b. Razredno vijece
- sudjelovanje u organizaciji sjednica RV-a
- prisustvovanje sjednicama RV-a uklju¢ivanje u rad
- pracenje realizacija zaklju¢aka RV-a
C. Strucni aktivi
- analiza plana i programa rada str. aktiva, ev.dopune
- prisustvovanje sjednicama str.aktiva
d. Skolski odbor
- organizacija sjednica Skolskog odbora
- priprema prijedloga i odluka

- organizacija provodenja odluka

tijekom g.

tijekom g.

tijekom g.
tijekom g.

IX.

tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.

I.-1V.

tijekom g.
tijekom g.

IX.

tijekom g.

tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.

Suradnja s institucijama, organizacijama i drugim izvansSkolskim institucijama

- suradnja s nadleZnim institucijama prosvjete
- suradnja s vjerskim zajednicama, posebno kod
organizacija vjerske nastave

- suradnja s jedinicom lokalne samouprave

tijekom g.

tijekom g.
tijekom g.
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- suradnja s ostalim organizacijama i institucijama

koje mogu pridonijeti kvalitetnoj realizaciji GPP-a i SK-a

- suradnja sa sredstvima javnog priopéavanja

- suradnja sa Skolskom knjiznicom

- suradnja sa Skolskim lije¢nikom

- suradnja s JVP Opatija, priprema vjezbe evakuacije

- suradnja s PP Opatija, ¢lan Tima za prevenciju

- suradnja s Udrugom cakavski senjali Kastav

6. Permanentno usavr$avanje ravnatelja

a. Individualno usavrsSavanje

proucavanje Nacionalnih kurikuluma
online edukacije Carneta i MZOM

proucavanje nove literature

praéenje svih uputa i odluka vezanih za rad osnovne Skole

proucavanje svih pravilnika i Zakona o osnovnom Skolstvu

b. Grupni oblici usavr$avanja

prisustvovanje sastancima Aktiva ravnatelja

tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
tijekom g.
IV.
tijekom g.
IX - XII

tijekom g.

aktivno ukljucivanje u rad prema dogovoru s prosvjetnim savjetnicima

prisustvovanje seminarima za ravnatelje OS

prisustvovanje stru¢nim usavrsavanjima u organizaciji nevladinih udruga

7. Suradnja sa stru¢nom sluzbom i tajnicom

- tjedno dogovaranje i informiranje

8. Izrada plana nabave nastavnih sred. pomagala i u¢ioni¢ckog namjestaja

- izrada prijave potrebe 1 pracenje realizacije nabave

9. Nepredvidivi poslovi

- poslovi po rjeSenjima nadleznih sluzbi

tijekom g.

VI.
IX.-XI1I.

1.-XI1lI
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12.4.2. Plan rada psihologa

U skoli su zaposlene dvije psihologinje (jedna radi puno radno vrijeme, a druga pola radnog vremena

radi njege djeteta s tezZim smetnjama u razvoju). Poslovi su podijeljeni tako da psihologinja Mia Host

obavlja sva zaduzenja vezana uz rad u razrednoj nastavi, a Mirjana Cerneka zaduZenja vezana uz rad u

predmetnoj nastavi.

programiranje
rada

Godisnjeg plana i
programa rada skole

rada Skole

Podrucje Aktivnosti Indikatori Vrijeme realizacije | Suradnici
rada
1. Planiranje i | 1.1. Sudjelovanje uizradi | Godisnji plan i program | rujan i listopad ravnateljica, ucitelji,

racunovotkinja

1.2. Sudjelovanje u izradi

Skolski kurikulum

rujan i listopad

ravnateljica, ucitelji,

Skolskog kurikuluma knjizni¢arka
1.3. Izrada godi$njeg Godisnji plan i program | rujan i listopad ravnateljica,
plana i programa rada rada Skole knjizni¢arka

psihologa

1.4. Sudjelovanje u izradi

Program akceleracije,

sije¢anj — lipanj,

¢lanovi Stru¢nog

programa akceleracije Zapisnik Struénog po potrebi povjerenstva,
povjerenstva skole o ucitelji
prijevremenom upisu u
prvi razred

1.5. Sudjelovanje u izradi | prilagodeni odgojno- po potrebi, tijekom | ucitelji

programa primjerenog
oblika $kolovanja za
ucenike s teSko¢ama u
razvoju ili darovite
ucenike

obrazovni program,
individualizirani
odgojno-obrazovni
program

nastavne godine

1.6. Koordinacija i izrada

Godisnji plan i program

rujan i listopad,

ravnateljica, ucitelji,

projekata rada Skole po potrebi tijekom knjiznicarka,
Skolski kurikulum Skolske godine

1.7. Izrada $kolskog Skolski preventivni rujan i listopad uditelji,
preventivnog programa - program psihologinja,
voditelj knjizni¢arka
1.8. Planiranje predavanja | Godi$nji plan i program | rujan i listopad ravnateljica,
i/ili radionica za sjednice | rada skole uditelji
Uciteljskog vijeca

1.9. Planiranje tematskih Godisnji plan i program | rujan i listopad uditelji

roditeljskih sastanaka

rada Skole

2. Poslovi
upisa i

formiranja
odjeljenja

2.1. Poslovi upisa i
formiranja odjela prvog
razreda

a. predbiljezbe ucenika za
upis u 1. razred

b. razgovor s roditeljima u
cilju prikupljanja
podataka o uceniku

¢. suradnja sa stru¢nim
suradnicima i
odgajateljima predskolske

a. Aplikacija e-Upisi,
Dosje ucenika
(dokumenti i
suglasnosti roditelja)
b. Aplikacija e-Upisi,
Upitnik za roditelje
c. Biljeska psihologa
d. Test spremnosti za
Skolu, dodatni testni
materijal

e. Nalaz lije¢nika

sijeCanj - lipanj

Upravni odjel za
0dgoj i obrazovanje
PGZ,

¢lanovi Stru¢nog
povjerenstva skole,
psihologinja
predskolske
ustanove,

vanjski suradnici
(klinigki psiholog,
logoped, edukacijski
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ustanove radi prikupljanja
podataka o djeci Skolskim
obveznicima

d. ispitivanje spremnosti
za $kolu i obrada rezultata
e. suradnja s lijecnikom
Skolske medicine

f. rad u Stru¢nom
povjerenstvu $kole —
voditelj

g. formiranje odjela prvog
razreda

f. Zapisnik Stru¢nog
povjerenstva Skole,
aplikacija e-Upisi

g. Popis ucenika,
aplikacija e-Upisi

rehabilitator,
socijalni pedagog,
neuropsihijatar)

2.2. Prihvat i raspored
novoupisanih ucenika po
odjelima

Biljeska psihologa,
Upisnica, Zapisnik
Uciteljskog vijeca,
Popis ucenika

tijekom skolske
godine

ravnateljica, tajnica,
razrednici, struéni
suradnici $kole iz
koje dijete dolazi

2.3. Organizacija i
vodenje e-upisa ucenika u
1. razrede srednje $kole -
koordinator

Biljeska o odrzanom
predavanju u e-
dnevniku

Dnevnik rada psihologa
Aplikacija e-upisi

svibanj -srpanj

ravnateljica,
razrednici

3. Skolski 3.1. Izrada skolskog Godisnji plan i program | rujan i listopad Knjiznicarka, ucitelji
preventivni preventivnog programa rada skole
program 3.2. Provedba Biljeska o odrzanom tijekom nastavne ucitelji,
preventivnih aktivnosti u predavanju i/ili godine knjiznic¢arka
sklopu programa radionici u e-dnevniku
prevencije
3.3. Savjetodavni rad Biljeska psihologa tijekom nastavne sustruénjacka
psihologa s uéenicima i (dosje ucenika). godine supervizija
roditeljima e-dnevnik (Dnevnik
rada stru¢nog
suradnika)
4.Rad s 4.1. Rad s u€enicima s Biljeska razgovora s tijekom nastavne uditelji,
ucenicima teskocama uciteljem i/ili roditeljem | godine sustrucnjacka
a. identifikacija ucenika s | (dosje ucenika), supervizija
teSko¢ama u razvoju, e-dnevnik (Dnevnik
ucéenju i vladanju rada struénog
b. dijagnosticka obrada suradnika),
c. individualni ili grupni Zapisnik sjednice RV-a,
rad s uCenicima s Testovi,
teSkocama u razvoju, Biljeska psihologa
ucenju i vladanju (dosje ucenika).
e-dnevnik (Dnevnik
rada strucnog
suradnika)
4.2. Rad s darovitim Biljeska razgovora s tijekom nastavne uditelji,
udenicima uditeljem i/ili roditeljem | godine sustru¢njacka
a. identifikacija - (dosje ucenika), supervizija

psihologijska obrada pri
upisu u 1. razred

b. identifikacija -
generacijsko testiranje
ucenika 4. razreda i 6.

e-dnevnik (Dnevnik
rada stru¢nog
suradnika)

Test spremnosti za
skolu,

4.2.a. travanj —
lipanj

4.2.b. studeni
4.2.e. ozujak
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razreda

c. dijagnosticki postupak
d. realizacija projekata
e. obiljezavanje Dana
darovitih

Generacijsko testiranje
(NNAT, SEI, Test
nedovrsenih recenica),
Biljeska o odrzanom
predavanju i/ili
radionici u e-dnevniku,
Izvjesce o realizaciji
GPP-a

4.3. Savjetodavni rad s Testovi, tijekom nastavne sustru¢njacka
udenicima Biljeska psihologa godine supervizija

a. psihodijagnostika (dosje ucenika).

b. emocionalne teskoce e-dnevnik (Dnevnik

c. obiteljska problematika | rada stru¢nog

d. teSkoce socijalizacije suradnika)

4.4. Radionice s Biljeska o odrzanom tijekom nastavne knjiznicarka,
ucenicima predavanju ifili godine ucitelji

a. provedba radionica iz
redovnih projekata

b. provedba tematskih
radionica:

- Zajedno smo jaci (3.r)
- Upoznajmo se (5.r)

c. provedba radionica u
skladu sa specifénim
potrebama razrednog
odjela

radionici u e-dnevniku,
Ucenicki radovi,
Izvjesce o realizaciji
GPP-a

4.5. Vodenje Vijeca

Zapisnik sjednica VU

tijekom nastavne

ravnateljica,

ucenika godine uditelji
4.5. Krizne intervencije Biljeska psihologa po potrebi tijekom sustruénjacka
(dosje ucenika). nastavne godine supervizija
e-dnevnik (Dnevnik
rada strué¢nog
suradnika)
4.6. Ucenici stranci Biljeska psihologa Po potrebi tijekom | Sustru¢njacka
(dosje ucenika). nastavne godine supervizija
e-dnevnik (Dnevnik
rada strucnog
suradnika)
5.Rad s 5.1. Informativni i/ili Biljeska psihologa Tijekom nastavne Sustru¢njacka
roditeljima savjetodavni rad s (dosje ucenika). godine, supervizija,
roditeljima e-dnevnik (Dnevnik ravnateljica,
5.2. Upucivanje i rada stru¢nog ucitelji,

pomaganje roditeljima u
ostvarivanju kontakata s
drugim ustanovama

5.3. Tematski roditeljski
sastanci:

a. ,,Podrska djetetu u
uspjesnom Skolovanju*
(1. razred)

b. Predavanje na Rijeci
psihologije

c. ,,Kako pomod¢i djetetu
da (pravilno) izabere

suradnika)

Dopisi vanjskim
institucijama,
Zapisnik roditeljskog
sastanka

5.3.a Rujan
5.3.b Veljaca
5.3.c.
Travanj/svibanj

vanjski suradnici
(8kolski lije¢nik,
klini¢ki psiholog,

logoped, edukacijski

rehabilitator,
socijalni pedagog,
neuropsihijatar),
Op¢ina Matulji,
Upravni odjel za
odgoj i obrazovanje
PGZ, HZZSR,
HZZ,NZZJZ PGZ,
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zanimanje* (8. razred)
5.4. Organizacija
predavanja vanjskih
suradnika

Obrtni¢ka komora

6. Rad s 6.1. Suradnja u Zapisnik sjednice RV-a | Tijekom nastavne Ugitelji
uditeljima organizaciji i realizaciji godine
sjednica RV-a
6.2. Informativni i/ili Biljeska psihologa Tijekom nastavne Ucitelji
savjetodavni rad (dosje ucenika). godine
(razumijevanje razvojnih | e-dnevnik (Dnevnik
potreba ucenika, rada strué¢nog
emocionalnih stanja i suradnika)
potreba ucenika,
obiteljske dinamike,
teSkoca u socijalizaciji,
teSkoca u ucenju i
vladanju)
6.3. Pomo¢ razrednicima | Biljeska psihologa Tijekom nastavne Razrednici
u vodenju razrednih godine
odjela
6.4. Suradnja s Zapisnik sjednice RV-a | Po potrebi tijekom | Ravnateljica,
razrednicima u izricanju i/ili UV-a, nastavne godine uditelji
pedagoskih mjera Biljeska psihologa
(dosje ucenika).
e-dnevnik (Dnevnik
rada strué¢nog
suradnika)
6.5. Suradnja s uciteljima | Biljeska psihologa Tijekom nastavne Ucitelji
pri utvrdivanju (dosje ucenika). godine
psihofizi¢kog stanja e-dnevnik (Dnevnik
ucenika rada strué¢nog
suradnika)
6.6. Predavanja ifili Zapisnik sjednice UV-a | Tijekom nastavne Ravnateljica,
radionice za ucitelje godine uditelji
6.7. Rad s uditeljima Biljeska psihologa Tijekom nastavne Ucitelji,
pripravnicima te podrska godine uditelji - pripravnici
u pripremi za strucni ispit
7. Rad na 7.1. Provodenje projekata | Biljeska o odrzanom Rujan - lipanj Knjiznicarka,
projektima i kojima je nositelj predavanju i/ili uditelji
istrazivanjima | psiholog, a planirani su radionici u e-dnevniku,

Skolskim kurikulumom:
a. Otkrivam svijet s
osjetila pet

b. Mali kreativci

c. Citanjem do sebe

d. PoduzEtno

e. U¢im kako uciti

f. Kojim putem krenuti
g. Stres i kako se nositi s
njim

h. Terapeutsko ¢itanje
(knjiga kao prijatelj) -
moguce ukljucenje u
projekt

Ucenicki radovi,
Izvjesce o realizaciji
GPP-a,

Obavijest na mreznoj
stranici $kole,
Fotografije
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7.2. Koordiniranje
vanjskih projekata:

a. Postujte naSe znakove
b. Ne okolisaj

c. Zdrav za pet

d. Sve $§to ste zeljeli znati
0 posebnim potrebama

e. Trening Zivotnih
vjestina

Biljeska o odrzanom
predavanju i/ili
radionici u e-dnevniku,
Ucenicki radovi,
Izvjesce o realizaciji
GPP-a,

Obavijest na mreznoj
stranici $kole,
Fotografije,

Dopis vanjskim
institucijama

Rujan - lipanj

MUP,

Dom mladih,
Op¢ina Matulji,
NZZJZ PGZ,
ugitelji,

MZOM, Udruga
OKOLO na OKOLO

7.3.Pomo¢ uciteljima u
ostvarivanju i organizaciji
projekata

Biljeska o odrzanom
predavanju i/ili
radionici u e-dnevniku,
Izvjesce o realizaciji
GPP-a,

Obavijest na mreznoj
stranici Skole,

Tijekom nastavne
godine

Utitelji

Fotografije
7.4. Vanjsko vrednovanje | Izvjesce o vanjskom Tijekom $kolske Ravnateljica,
i samovrednovanje vrednovanju ili godine uditelji,
(koordinator aktivnosti) samovrednovanju NCVVO
8. Osobno 8.1. Prisustvovanje Potvrda o sudjelovanju | Tijekom $kolske AZOO
struéno edukacijama za struéne godine
usavriavanje suradnike organiziranim
od strane Agencije za
odgoj i obrazovanje
stru¢nim vije¢ima
Skolskih psihologa
8.2. Prisustvovanje Potvrda o sudjelovanju | Tijekom skolske Voditelj i ¢lanovi
sastancima i edukaciji na godine 7SV
Zupanijskim struénim
vije¢ima
8.3. Drzavni skup za Potvrda o sudjelovanju | Travanj AZOO
psihologe u odgoju i
obrazovanju
8.4. Prisustvovanje Potvrda o sudjelovanju | Tijekom nastavne Voditelj i ¢lanovi
edukacijama na godine Zupanijskog stru¢nog
Zupanijskom struénom vijeca za preventivne
vijeéu za preventivne programe
programe
8.5. Sudjelovanje na Potvrda o sudjelovanju | Tijekom $kolske HPK, HPD, MZOM,
drugim edukacijama godine CARNET,
Organizatori i
polaznici ostalih
edukacija
8.6. Permanentno stru¢no | Popis literature Tijekom skolske Sustruénjak psiholog
usavrSavanje pracenjem godine
strucne literature i
zakonskih dokumenata
9. Vodenje 9.1. Formiranje dosjea Dosje ucenika, Tijekom nastavne Samostalno
dokumentacije | uéenika i vodenje e-dnevnik (Dnevnik godine

biljezaka u listama
pracenja ucenika

rada strué¢nog
suradnika)
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9.2. Pisanje Nalaz i miSljenje Po potrebi tijekom | Samostalno
psihologijskog nalaza i psihologa nastavne godine

misljenja (obrada

psihodijagnostickih

sredstava)

9.3. Vodenje evidencije o | Dosje ucenika, Tijekom nastavne Ucitelji
provedbi e-dnevnik (Dnevnik godine

individualiziranih i rada strué¢nog

prilagodenih programa suradnika)

9.4. Pisanje izvjescéa za

Izvjesce o realizaciji

Ravnateljica, ucitelji,

kraj Skolske godine (rad GPP-4, Sijecanj, knjiznicarka, tajnica i
psihologa, realizacija GPP | Izvje$¢e o radu Lipanj - srpanj raunovotkinja
i 8kolskog kurikuluma) psihologa (GPP i
Op¢ina Matulji)
9.5. Vodenje zapisnika Sluzbene biljeske o Tijekom nastavne Ucitelji,

(sluzbene biljeske,
Stru¢no povjerenstvo
Skole, Tima za kvalitetu)

dogadaju,
Zapisnik Stru¢nog
povjerenstva Skole,

godine

¢lanovi Stru¢nog
povjerenstva Skole,
¢lanovi Tima za

Zapisnik Tima za kvalitetu
kvalitetu
9.6. Izrada dopisa Dopis Tijekom nastavne Samostalno
vanjskim institucijama, godine
roditeljima
9.7. Vodenje dnevnika Dnevnik rada Tijekom Skolske Samostalno
rada psihologa godine
10. Ostali 10.1. Rad u povjerenstvu | Odluka o imenovanju Tijekom nastavne Pripravnica -
poslovi za staziranje pripravnika ¢lanova Struénog godine uditeljica
povjerenstva za Informatike,

staziranje pripravnika

Clanovi Stru¢nog
povjerenstva za
staziranje pripravnika

10.2. Rad u stru¢nim
povjerenstvima $kole
(Struéno povjerenstvo
Skole za utvrdivanje
psihofizi¢kog stanja
djeteta/ucenika;
Povjerenstvo za
utvrdivanje potrebe i
donosenje odluke o
osiguranju prilagodenog
prijevoza te potrebi
pracenja pojedinog
ucenika)

Odluka o imenovanju
¢lanova stru¢nog
povjerenstva,
Zapisnik

Tijekom Skolske
godine

Clanovi struénih
povjerenstava Skole

10.3. Rad u struénim
tijelima skole (RV, UV)

Zapisnik sjednice RV i
uv

Tijekom skolske
godine

Ravnateljica,

ey

10.4. Javnai kulturna
djelatnost skole

Mrezne stranice Skole,
Fotografije

Tijekom nastavne
godine

ucitelji,
ravnateljica

10.5. Suradnja s vanjskim
institucijama

Dopis,
Biljeska psihologa

Tijekom skolske
godine

vanjski suradnici
(8kolski lijecnik,
klini¢ki psiholog,
logoped, edukacijski
rehabilitator,
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socijalni pedagog,
neuropsihijatar),
Op¢ina Matulji,
Upravni odjel za
0dgoj i obrazovanje
PGZ, HZZSR, MUP,
HZZ,NZZJZ PGZ,
Obrtnicka komora,
Dom mladih

10.6. Suradnja sa stru¢nim | Biljeska psihologa Tijekom skolske Strucni suradnici
suradnicima $kole godine Skole

10.7. Ostali poslovi prema | Odluka o tjednom Tijekom Skolske Ravnateljica,
zaduZenju ravnatelja zaduZenju djelatnika godine djelatnici skole
10.8. Rad u Povjerenstvu | Odluka o imenovanju Po potrebi Ravnateljica.

za vrednovanje kandidata
u postupku natjecaja za
zaposljavanje

¢lanova Povjerenstva

Clanovi povjerenstva

10.9. Koordinator
pomoc¢nika u nastavi

Biljeska psihologa

Tijekom nastavne
godine

Pomo¢nik u nastavi,
ucitelji, tajnica,

racunovotkinja,
ravnateljica, roditelji
uéenika, PGZ
10.10. Voditelj i Odluka o imenovanju Ozujak NCVVO, uéitelji,
koordinator nacionalnih koordinatora i voditelja knjiznic¢arka,

ispita

ravnateljica

10.11. Organizacija
predavanja vanjskih
predavaca

Predavanja

Tijekom nastavne
godine

Vanjski predavaci

10.12. Rad u Timu za
kvalitetu

Odluka o imenovanju
¢lanova tima,
Zapisnik

Tijekom skolske
godine

Clanovi Tima

10.13. Rad u Timu za
darovite

Odluka o imenovanju
¢lanova tima,
Zapisnik

Tijekom nastavne
godine

Clanovi Tima

10.14. Rad u Skolskom
sigurnosnom timu

Odluka o imenovanju
¢lanova tima,
Zapisnik

Tijekom skolske
godine

Clanovi Tima

11.Profesional
-na
orijentacija

11.1. Provedba projekta
Kojim putem krenuti :

Biljeska o odrzanom
predavanju ifili

Listopad - lipanj

a. Radionice i predavanja | radionici u e-dnevniku, Samostalno
za uCenike na temu izbora | Izvjescée o realizaciji

buduceg zanimanja GPP-a,

b. Individualni razgovori Dosje ucenika

(savjetovanje) s

ucenicima zavr$nih

razreda

c. Psihologijska obrada

11.2. Predavanje za Biljeska o odrZzanom Travanj Samostalno

roditelje o upisu u srednje
skole i individualni
razgovori

predavanju u e-
dnevniku, Dosje
ucenika, e-dnevnik
(Dnevnik rada stru¢nog
suradnika)
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11.3. Suradnja s
Obrtni¢kom komorom

Biljeska o odrzanom
predavanju u e-

Tijekom nastavne
godine

Predstavnici
Obrtnicke komore

PGZ (organizacija dnevniku PGZ,

predavanja i predstavnici srednjih
informativnog druzenja skola,

ucenika s djelatnicima obrtnici

Komore i obrtnicima)

11.4. Postavljanje Platforma Teams Sijecanj - lipanj Samostalno
obavijesti na platformu

Teams

11.5. Suradnja sa Dopis Tijekom nastavne HZZ,

Zavodom za e-dnevnik (Dnevnik godine lije¢nik Skolske
zapo§ljavanje i lijeénikom | rada struénog medicine

Skolske medicine suradnika)

11.6. Suradnja sa srednjim | Dopis, Tijekom nastavne Struéni suradnici u

Skolama

Dosje ucenika,
e-dnevnik (Dnevnik
rada stru¢nog

godine

srednjim Skolama

suradnika)
12. Skrb za 12.1. Suradnja sa Biljeska psihologa, Tijekom nastavne Vanjski suradnici
mentalno struénjacima u podrucju Dosje ucenika, godine
zdravlje mentalne, zdravstvene i e-dnevnik (Dnevnik

socijalne skrbi

rada strué¢nog
suradnika), Dopis

12.2. Suradnja s Biljeska psihologa, Tijekom nastavne Lije¢nik Skolske
lije¢nikom $kolske Dosje uéenika, godine medicine,
medicine, logopedom, e-dnevnik (Dnevnik logoped,
socijalnim pedagogom | rada struénog socijalni pedagog,
edukacijskim suradnika), edukacijski
rehabilitatorom Dopis rehabilitator

12.3. Suradnja s vanjskim | Dopis, Tijekom nastavne Upravni odjel za
institucijama pisanim i Biljeska psihologa, godine odgoj i obrazovanje

usmenim kontaktima
(Upravni odjel za odgoj i
obrazovanje PGZ,
HZZSR, NZZJZ PGZ,
MUP, Obiteljski centar,
osnovne i srednje Skole i
predskolske ustanove,
Udruga Foliot)

Dosje ucenika,
e-dnevnik (Dnevnik
rada stru¢nog
suradnika)

PGZ, HZZSR,
NZZJZ PGZ, MUP,
stru¢ni suradnici u
osnovnim i srednjim
skolama 1
predskolskim
ustanovama,
Obiteljski centar,
Udruga Foliot

12.4. Suradnja s
roditeljima i uciteljima

Dosje ucenika,
e-dnevnik (Dnevnik
rada stru¢nog
suradnika),

Biljeska psihologa

Tijekom nastavne
godine

Ugcitelji,
roditelji
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prostor u prizemlju. Prostor je opremljen postoje¢im i doniranim namjeStajem tako da je u knjiZnicu
smjesten kompletan knjizni¢ni fond (osim edicije Pet stoljeca hrvatske knjizevnosti u ucionici HJ),
audiovizualna grada te djecja i uciteljska periodika. Prostor je razmjeStajem namjestaja podijeljen u
¢itaonic¢ko-radni dio (stolovi i stolice za rad), posudbeni dio (police s knjigama i slikovnicama) te kutak za

igranje 1 Citanje. Planirana su i dva racunalna mjesta za korisnike. Osim glavne prostorije, knjiznica je

12.4.3. Plan rada knjiZni¢ara

dobila 1 spremiste te sanitarije.

Prostor knjiznice Osnovne Skole “Drago Gervais” u Brescima u rujnu 2025. preseljen je u novi, veci

Preseljenje knjiznice u adekvatan prostor velik je iskorak za daljnji razvoj knjiznice kao informacijskog,

medijskog i komunikacijskog sredista Skole.

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

SADRZAJ RADA

VRIEME

REALIZACIE:

. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

razvijanje navike posjecivanja knjiznice

razvijanje pozitivnog stava u¢enika prema knjiznici 1 knjigama
posudba lektire, beletristike, stru¢nih knjiga

promicanje Citanja i poboljSanje ¢italacke pismenosti uc¢enika
neposredna pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici

pomo¢ ucenicima u koristenju razlicitih izvora informacija

poucavanje pretrazivanja i koristenja mreznih izvora uz postivanje autorskih
prava te pravilno citiranje

suradnja s u¢enicima na platformi Teams (prema potrebi)

sudjelovanje na razli¢itim natjeCajima 1 natjecanjima

poucavanje ucenika za samostalno ucenje — cjelozivotno ucenje
suradnja s roditeljima oko provodenja projekata, INA te posudbe grade

tijekom
nastavne
godine

NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD:

edukativno-kreativne radionice

Citanje 1 pri¢anje prica

satovi obrade lektire

satovi iz podruc¢ja medijske kulture i informacijske pismenosti

rad s u€enicima u produZzenom boravku te satovima razrednog odgoja
knjiZni¢ni odgoj 1 obrazovanje

projekti

izvannastavne aktivnosti

KNJIZNICNI ODGOJ I OBRAZOVANIJE - TEME:

tijekom
nastavne
godine

1. Knjiznica — mjesto poticanja Citalacke i informacijske pismenosti

- upoznati Skolsku knjiZnicu

- usvojiti pravila ponaSanja u knjiznici
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usvojiti pouke o uporabi i cuvanju knjige
razlikovati knjiznicu od knjizare
uociti razlike izmedu slikovnice i knjige

Djecji Casopisi

prepoznati i imenovati djecje Casopise

razlikovati djecje Casopise od Casopisa za odrasle
odrediti je li neki sadrzaj u Casopisu poucan ili zabavan
stjecati naviku Citanja djecjih Casopisa

prepoznati strip 1 pjesmu u djecjim casopisima

Uc¢imo na mrezi (korelacija s Informatikom)
- upoznati kvalitetne mrezne stranice za pronalazenje informacija
- razlikovati tiskanu i online enciklopediju

2.r1.

1.

Put od autora do éitatelja

prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o

piscu, izdanje, nakladnik)

imenovati osobe vazne za nastanak knjige: autor, ilustrator, prevodi-
telj 1 znati gdje u knjizi pronaci podatke o njima

Koristenje enciklopedije
shvatiti pojam priru¢ne (referentne) zbirke
upoznati razli¢ite enciklopedije (djecje, opce, specijalne)

samostalno pretrazivati enciklopedije

Trazim, trazim (korelacija s Informatikom)

koristiti internet pri pretrazivanju
pretrazivati kvalitetne izvore informacija

3.r.

SluZenje rie¢nikom i pravopisom

upoznati i razlikovati rje¢nike i pravopis; razlikovati vrste rje¢nika
snalaziti se u rjeCniku 1 pravopisu
pronaci trazenu informaciju sluZe¢i se abecednim redom

Referentna zbirka - online izvori (korelacija s Informatikom)
upoznati dva nova referentna izvora (leksikon, atlas) te online izvore
znati pronaci, izabrati 1 primijeniti informaciju

primijeniti snalaZenje u online referentnim izvorima na konkretnim
zadacima

4r.

Organizacija 1 poslovanje $kolske knjiznice

objasniti smjestaj knjiga na policama u knjiznici
usvojiti pojam ,,signatura‘
pronaci knjigu na polici uz pomo¢ signature

Koristenje referentne zbirke (korelacija s nastavom Povijesti)
primijeniti snalaZenje u referentnoj zbirci

5.r.
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1. Samostalno pronalazenje informacija 6.r.

- razumijevanje sustava UDK - univerzalna decimalna klasifikacija

- pronaci knjigu u knjiznici prema UDK

- samostalno prona¢i informacije za potrebe istrazivackih i projektnih
zadataka

2. Koristenje referentne zbirke
- koriStenje prirucne literature i online referentnih izvora (prirucnici,
enciklopedije, rjecnici) u korelaciji s drugim premetima

1. Mrezni katalozi 7.r.

- pretrazivati fondove knjiznica putem mreznog kataloga
- odgovoriti na pitanje ima li odredena knjiznica neku jedinicu knjizne
grade, koliko ih ima i koji im je trenutacni status

2. Autorsko pravo: navodenje

- postovati intelektualno vlasni$tvo u uporabi i kreiranju informacija
- pravilno navoditi koriStene izvore informacija

- razumjeti sustav knjiznica i ulogu pojedinih vrsta knjiznica u RH
(Nacionalna i sveucili$na knjiznica, narodna, specijalna i Skolska)

cen e

2. Uporaba steCenih znanja

- samostalno koristiti priru¢nu zbirku, mrezne kataloge

- samostalno pronaci knjigu pomocu signature i UDK

- pravilno navoditi koristene izvore, postivati autorska prava
- koristiti sva ste¢ena znanja u cjeloZivotnom ucenju

PROJEKTI:

- Citanjem do sebe

- Otkrivam svijet s osjetila pet tijekom

- PoduzEtno Skolske

- Citanje pod oblacima godine

- Nasa mala knjiznica

- Tulum s(l)ova

- Terapeutsko citanje (knjiga kao prijatelj) - moguce ukljucenje u projekt

- Dan sjecanja na Zrtve holokausta (sudjelovanje)

- Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje (sudjelovanje)

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI:

- Pricoljupci (prijavljeni u€enici od 1. do 4. razreda) tijekom

- Knjiznicari (prijavljeni u€enici od 5. do 8. razreda) nastavne
godine
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2. SURADNIJA S RAVNATELJICOM, UCITELJIMA I STRUCNIM SURADNI-
CAMA

- sudjelovanje u organizaciji rada Skole tijekom cijele godine

- dogovor s uciteljicama RN i HJ o planu ¢itanja, nabavi djela za cjelovito Citanje
- suradnja u Aktivu druStvene grupe predmeta

- suradnja s voditeljima ostalih aktiva u Skoli

- suradnja u Timu za kvalitetu

- sudjelovanje u projektima

- suradnja s u€iteljima prilikom nabave stru¢ne literature i Casopisa

- biljezenje potreba ucitelja za obnovu knjiznog fonda

- izvjeS¢ivanje ucitelja o novoj literaturi 1 mreznim izvorima vaznima za nastavu
- suradnja s ravnateljicom $kole, psihologinjama, tajnicom i racunovotkinjom

- suradnja s uciteljima u vezi kulturnih dogadanja u Skoli

- dogovor s uciteljima pri izvodenju pojedinih nastavnih sati u knjiznici

- pomoc¢ uciteljima pri realizaciji nastavnih sadrzaja i INA

- sjednice Uciteljskog vijeca tijekom Skolske godine

tijekom
Skolske
godine

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNIJIZNICE

- planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti te izrada GodiSnjeg plana kulturnih
aktivnosti knjiznice kroz skolsku godinu

- pripremanje i postavljanje prigodnih izlozbi

- organiziranje promocije knjiga i knjizevnih susreta, gostovanja kazalisnih predstava

- obiljeZzavanje obljetnica i znacajnih datuma iz hrvatske 1 svjetske povijesti 1 kulture

- organiziranje predavanja i filmskih projekcija za ucenike

- informiranje uéenika i ugitelja o kulturnim manifestacijama u PGZ

- suradnja s nakladnicima, muzejima, knjiZznicama, kazaliStima, kinom 1 drugim
kulturnim ustanovama

- organizacija 1 koordinacija Skolskih priredbi

cen e

- suradnja s medijima (Pod Uckun, Novi list, Tramontana...)

tijekom
Skolske
godine

GODISNJI PLAN KULTURNIH AKTIVNOSTI KNJIZNICE

Rujan

- planiranje 1 programiranje kulturnih aktivnosti 1 sadrzaja

26. 9. Europski dan jezika — gostovanje u programu Udruge umirovljenika i starijih
osoba Op¢ine Matulji (mentorstvo ucenicima)

Listopad
- Mjesec hrvatske knjige (15. 10. - 15. 11.) - posveéen ulozi knjiznicara u knjiznicama
- moto: Odabrali knjiznicari
o upoznavanja novog prostora knjiznice, radionice i Citanja za ucenike 1. - 8. r.
o lektira iznenadenja u 4. r.
o akcija Za opremljeniju knjiznicu
¢

cen e
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5. 10. Svjetski dan ucitelja
16.10. Dan rje¢nika (radionica za Cetvrte razrede)
22. 10. Medunarodni dan $kolskih knjiznica

Studeni

- Mjesec hrvatske knjige (15. 10. - 15. 11.) — nastavak planiranih aktivnosti
- posjet Zupanijskom bibliobusu GK Rijeka - Produzeni boravak

- radionice Blackout poezije (8.r.)

- Ca ¢italnica (Kastav, 21. studenoga)

18.11. Dan sjecanja na Vukovar (medupredmetna korelacija)
17. 11. Dan ucenika

Obljetnice:
4.11. (1905.) - 120 godina rodenja Dragutina Tadijanovi¢a

Prosinac

- obiljezavanje blagdana sv. Nikole (6. 12.) - gostovanje kazalista za RN
- organizacija predblagdanske priredbe

Sijecanj

21. 1. Medunarodni dan zagrljaja
27. 1. Dan sje¢anja na zrtve holokausta (medupredmetna korelacija)

Veljaca

Medunarodni dan sigurnijeg interneta (drugi dan drugog tjedna veljace)

5. 2. Svjetski dan Citanja naglas

21.2. Medunarodni dan materinskog jezika (interaktivni pano)

- gostovanje u programu Udruge umirovljenika i starijih osoba Op¢ine Matulji
(mentorstvo ucenicima)

22.2. Dan NSK u Zagrebu

- knjiZzevni susret - predstavljanje slikovnice

Obljetnice:
24. 2. (1786.) - 240 godina rodenja — Wilhelm Grimm

Ozujak

8. 3. Medunarodni dan Zena

20. 3. Medunarodni dan kazaliSta za djecu i mlade / Svjetski dan pripovijedanja
- gostovanje kazaliSta za PN

21. 3. Svjetski dan pjesniStva

Travanj

2. 4. Medunarodni dan djecje knjige

11. 4. Medunarodni dan druStvenih igara - igranje drustvenih igara za PN i RN
18. 4. Dan skole — rodendan Drage Gervaisa - projektni dan (17. 4.)

- priredba povodom Dana $kole
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- suradnja s Gradskom knjiznicom i ¢itaonicom Viktor Car Emin Opatija (Gervaisovim
tragovima)

22. 4. Dan hrvatske knjige / Dan planeta Zemlje

23. 4. Svjetski dan knjige i autorskog prava

- radionice i ¢itanja za ucenike od 1. do 8. razreda

Svibanj

11.5. Svjetski dan pisanja pisama

15. 5. Medunarodni dan obitelji - radionice za polaznike INA Pricoljupci i roditelje
18.5. Medunarodni dan muzeja

- lektira: problemi suvremenog doba (8. r.)

Obljetnice:
30. 5. (1876.) - 150 godina rodenja — Vladimir Nazor

Lipanj

- predstavljanje novog broja Skolskog lista
- izvjesce o ostvarenim aktivnostima i sadrzajima

4. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

- organizacija i raspored u novom prostoru knjiznice, revizija

cey e

cey e

- izrada plana i programa za kulturnu i javnu djelatnost skole
- izrada kurikuluma za izvannastavne aktivnosti
- izrada kurikuluma planiranih projekta

rujan,
listopad

- pracenje izdavacke djelatnosti, Citanje djecje literature, biljeZenje potreba i zelja
Citatelja glede nabave novih knjiga

- pisanje izvjeStaja MZOM-u o utroSenim namjenskim sredstvima

- inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija, signiranje

- odvajanje knjiga za otpis

- 1zvjeSc¢e o stanju 1 vrijednosti fonda na kraju kalendarske godine

- Citanje kritika 1 prikaza novih knjiga 1 stru¢nih ¢asopisa

- izrada popisa literature

- informiranje ucenika i nastavnika o novoj literaturi (Knjizni kutak u zbornici)

- narucivanje casopisa

cen e

tijekom
Skolske
godine

cen e

srpanj
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5. STRUCNO USAVRSAVANIJE

pracenje i Citanje knjizne grade (stru¢nih knjiga, beletristike za djecu i mlade)
pracenje periodike, kataloga nakladnika

suradnja s nakladnickim ku¢ama u vezi novih izdanja

sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima, webinarima, seminarima i savjetovanjima za
Znicara RH ...)

struno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi (Uc¢iteljska vijeca, aktivi)

suradnja s MZOM, AZOO, Mati¢nom sluzbom GKR

suradnja s Gradskom knjiznicom Rijeka, Gradskom knjiznicom Opatija, Grad-
skim bibliobusom GKR

suradnja s osnovnoskolskim knjiznicama PGZ

tijekom
Skolske
godine

6. OSTALI POSLOVI

provedba CAP projekta

pracenje 1 dokumentiranje natjecaja i natjecanja u koje su ukljuceni ucenici Skole
jedna od urednica Skolskog lista Pcelica, graficka obrada skolskog lista

jedna od urednica mrezne stranice Skole

¢lan Povjerenstva za zaposljavanje

¢lan Tima za kvalitetu

koordinacija nabave, distribucije i vra¢anja udzbenika

tijekom
Skolske
godine
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12.5. PLAN RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

Plan rada uskladen je s Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli.
Poslove tajnika i administrativnog referenta obavlja jedna osoba. Poslove materijalnog knjigovode —

- blagajnika i raCunovode obavlja jedna osoba.

12.5.1. Plan rada tajnika

- statistika tijekom g.

- izrada popisa ucenika po odjelima za financiranje prijevoza IX
Zupanije i Opéine Matulji

- sudjelovanje u izradi Godis$njeg plana i programa "

- izrada odluka za eTur X.

- personalni dosjei, poslovi vezani uz zasnivanje radnog odnosa tijekom g.
djelatnika i za prestanak radnog odnosa

- izrada tjednih zaduZenja ucitelja i str. suradnika "

- organizacija zamjene odsutnog radnika mjesecno

- evidencija obracuna sati rada svih zaposlenika "

- vodi evidenciju o radnom vremenu administrativno-tehnickih i "
pomo¢nih radnika

- izrada rjesenja godisnjih odmora i kontrola V1./tj.god.

- djelovodnik, primanje, otprema i arhiviranje poste po novoj Uredbi tijekom g.
0 uredskom poslovanju dnevno

- uvodenje digitalog uredskog poslovanja tijekom g.

- aZuriranje podataka u Registru zaposlenih u javnom sektoru

- sredivanje arhive Skole za uvodenje u sustav Arhinet

- pomoc¢ u izradi nacrta normativno-pravnih akata

- poslovi administrator imenika — azuriranje E-MATICE "

- poslovi vezani za unos podataka u CARNet ID

- poslovi sluzbenika za zastitu osobnih podataka

- ukljudivanje u rad u sustav Riznice PGZ

- poslovi izvrsitelja obrade podataka

- sudjelovanje u postupku nabave udzbenika

- daktilografski poslovi
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poslovi fotokopiranja

nabava za nastavu i kanc.materijala, te materijala za ¢iS¢enje
pomo¢ u nabavi Skolske marende uc¢enika

poslovi prema programu HACCP

nabava i izdavanje pedagoSke dokumentacije

izrada rjeSenja u vezi provedbe pedagoskih mjera
sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika

pomoc¢ i prijava ucitelja pripravnika za staziranje 1 stru¢ni ispit
izrada rjeSenja u svezi s placama

izrada rjesenja u svezi s radnim odnosima

vodenje sanitarnih knjizica

prijava i odjava radnika i1 ¢lanova njihovih obitelji sluzbama MIO,
HZZO

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika

izrada dokumentacije za odlazak djelatnika u mirovinu

izrada potvrda i uvjerenja za djelatnike i ucenike

sudjeluje u pripremi i vodi dokumentaciju za sjednice SO i VR
izrada zapisnika Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

poslovi vezani za obavjeStavanje ucenika, radnika,

¢lanova organa upravljanja

redovito pracenje novih zakona, uredbi i naputaka

vodenje dokumentacije u svezi zastite na radu 1 zastite od pozara
poslovi vezani za Skolski sportski klub

stru¢no usavrsavanje

suradnja s drugim Skolama 1 ustanovama

rad na telefonskoj centrali

suradnja s Upravnim odjelom za 0dgoj i obrazovanje u PGZ,
Op¢inom Matulji 1 nadleZnim Ministarstvima

priprema podatke vezano uz vanjsko vrednovanje

arhivira podatke o u€enicima 1 radnicima

azurira podatke o radnicima

izdaje javne isprave
vodi evidenciju ucenika i priprema potvrde

ostali poslovi
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12.5.2. Plan rada voditelja ra¢unovodstva

organizira i vodi ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj skoli

u suradnji s ravnateljem izraduje prijedlog financijskog plana po programima i

izvorima financiranja te prati njihovo izvrSavanje

vodi poslovne knjige u skladu s propisima

obracunava isplate placa i naknada u skladu s propisima

obracunava, isplacuje i kontrolira isplate putnih naloga

obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima

obracunava isplate clanovima povjerenstva

sastavlja godis$nje i1 periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje

evidentira 1 izraduje ulazne 1 izlazne fakture

radi blagajnicke poslove te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz Godi$njeg plana i programa rada
Skole i1 drugih propisa

priprema operativna izvje$¢a i analize za Skolski odbor i ravnatelja $kole te za jedinice lokalne
samouprave

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredom drzavne uprave, jedinicom lokalne samouprave sluzbom
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredom

uskladuje stanja s poslovnim partnerima

obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC)
obavlja i dodatne racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz programa,
projekata 1 aktivnosti koji se financiraju iz prora¢una jedinica lokalne samouprave

obavlja 1 ostale raCunovodstvene, financijske 1 knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz Godisnjeg

plana i programa rada Skole i drugih propisa

12.5.3. Plan rada domara

uredivanje igraliSta Skole i vanjskih povrSina tijekom godine
odrZavanje objekata u Podru¢nom odjelu i Mati¢noj Skoli

odrZavanje zajednickih prostora i okuénice u PO Rupa-Lipa, BreSca
suradnja prilikom tehnickih kontrola Skolskih objekata

brine o radu kotlovnice za centralno grijanje te drugih uredaja grijanja
u Mati¢noj i Podru¢noj Skoli

vodenje dokunetacije po programu HACCP

otprema poste

dezurstvo
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U planu je zaposljavanje operatvnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu te je zatrazena prethodna

suglasnost MZOM.

12.5.4. Plan rada kuharice

- priprema i podjela obroka tijekom g.

- sudjelovanje u planiranju izrade tjednog jelovnika i nabave te "
preuzimanja namirnica i potrebnih sredstava "

- vodenje skolske kuhinje i dokumentacije po programu HACCP

- CiS€enje 1 odrzavanje kuhinje

- sudjelovanje u organizaciji domjenaka "

12.5.5. Plan rada spremacica

- CiSCenje i odrzavanje prilaza u $kolu, Skolskih uc¢ionica, kabineta, sanitarnih  tijekom g.
¢vorova, sportske dvorane, zajednickih unutarnjih prostora i vanjskog
okolisa skola
- CiSCenje i odrZavanje vrata, namjestaja, prozorskih i ostalih stakala tijekom g.
- dezurstvo i dostava po potrebi
- prijava kvarova i nedostataka domaru i tajnici "
- sudjelovanje u planiranju nabave sredstava za ¢isc¢enje "
- sadnja novih ukrasnih biljaka u oku¢nici Skole (uz pomo¢ domara)

- presadivanje biljaka — lon¢anica

13. PLAN I PROGRAM RADA PRODUZENOG BORAVKA

U skolskoj godini 2025./2026. produzeni boravak zapoceo je s radom 9. rujna 2025. godine u prostoru
Skole. ProduZeni boravak organiziran je u dvije mjeSovite skupine, S ukupno 37 ucenika 1. do 4. razreda.
Broj uéenika prvog razreda je 12, njih 15 pohada drugi, 9 ucenika tre¢i razred a iz 4. je ukljucen jedan
udenik. Grupe vode Petra Zic i Nina Gaus, obje magistre. prim. educ.

Rad u skoli organiziran je jednoj smjeni (nastava se odvija u prijepodnevnim satima), stoga se aktivnosti
produZenog boravka odvijaju poslije nastave, u poslijepodnevnim satima. Radno vrijeme produzenog
boravka je od 11:45 do 16:45 sati. Za ucenike u produzenom boravku organiziran je jedan topli obrok
(rucak), u iznosu od 3,58 eura po broju radnih dana tijekom 1. i 2. polugodista. Uslugu toplog obroka pruza

Djecji vrtié Matulji.
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Tjedna zaduzenja sadrze 30 sati neposrednog odgojno obrazovnog rada i 10 sati ostalih poslova u
petodnevnom radnom tjednu, $to godis$nje iznosi 1400 sati.
1. Redovite aktivnosti vezane uz nastavnu djelatnost
- pisanje domacih uradaka
- ponavljanje, vjezbanje i usustavljivanje nastavnih sadrzaja prema redovnom nastavnom programu

- dodatni i dopunski rad

2. Organizirano - slobodno vrijeme
Jezi¢no-komunikacijsko podrucje:
- vjezbe izrazajnog Citanja, Citanje sa zadacima, pripovijedanje, prepri¢avanje procitanog,
- opisivanje, pisanje, recitiranje, slusanje i govorenje,
- uocavanje zvukova u prostoru,
- glasovna analiza i sinteza,
- vjezbanje uporabe malih i velikih tiskanih (formalnih) i pisanih slova,
- didakticke igre slovima, rije¢ima i re¢enicama,
- rjeSavanje zagonetki, rebusa 1 krizaljki,
- dramatizacija tekstova, igranje uloga,
- stvaranje price prema poticaju, pisanje pjesme na zadanu temu, stvaranje stripa, slikovnice,
- sudjelovanje u debatama i diskusijama,
- njegovanje zavic¢ajnog idioma,
- sluSanje djecjih pjesama i pjevanje,
- pjevanje i plesanje uz djec¢je pjesme, vjezbanje ritma,
- pracenje obrazovnog programa.
Kulturno-umjetni¢ko podrucje:
- upoznavanje taktilnih, olfaktivnih i gustativnih aktivnosti,
- razvijanje osjecaja za ritam 1 slusanje,
- povezivanje govora s ritmickim kretnjama,
- pjevanje, plesanje (pokret),
- kreativne likovne aktivnosti,
- slikanje, risanje, oblikovanje i dizajn,
- sudjelovanje u projektima skole,
- obiljezavanje znacajnih datuma (Bozi¢, Uskrs, Valentinovo, Dan Skole...),
- obiljezavanje godisnjih doba (jesen, zima, proljece, ljeto),
- Citanje slikovnica, djecjih Casopisa, poezije i proze,
- upoznavanje nacionalnog blaga i hrvatske bastine,
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gledanje animiranih i djecjih filmova, te dokumentarnih emisija,
uredenje panoa,

praéenje obrazovnog programa.

Prirodoslovno-matemati¢ko podrudje:

vjezbe usvajanja matematiCkih operacija, oblika u prostoru te odnosa medu predmetima,
igre za razvoj matemati¢kog i logickog misljenja,

rjeSavanje matematickih zadataka i problema,

matematiCki kvizovi i natjecanja,

pracenje 1 biljezenje promjena u prirodi,

vjezbe snalaZzenja u prostoru i vremenu,

upoznavanje biljnog i zivotinjskog svijeta,

provodenje istrazivackih projekata i pokusa

sobno bilje, donoSenje 1 briga o njemu

prikupljanje jesenskih plodova

razvijanje ekoloske svijesti aktivnostima koje pridonose zastiti i o¢uvanju okolisa,
izrada plakata,

ucenje o ljudskom tijelu, zdravstvenim, higijenskim i prehrambenim navikama,
uporaba informacijsko-komunikacijskim tehnologija,

praéenje obrazovnog programa.

Sportsko-rekreativno podrucje:

rekreacijske Setnje i boravak na otvorenom,

drustvene igre 1 igre u ucionici,

sportske igre i natjecanja,

rekreativne pauze,

hodanje u koloni, hodanje po $kolskim hodnicima,

prometni odgoj — prelazak preko ceste i ponasanje u prometu,
momcadske igre, poligon, Stafetne igre,

elementarne igre,

igranje djecjih igara narodne tradicije,

igre na snijegu,

pokreti tijelom (geste) i licem (mimika) - izrazavanje osjecaja,
¢iS¢enje Skolskog dvorista,

plesni koraci, ciklicka kretanja,

igranje s ciljem oponasanja,

vjezbe koordinacije pokreta.
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. Ostalo
socijalizacija, odnos prema sebi, drugima i zajednici,
razvijanje zdravih zivotnih navika,
ukljucivanje u humanitarne akcije,
bonton (pravila pristojnog ponasanja u skoli),
suradnja s roditeljima,
higijena prije, za vrijeme i nakon rucka,
njegovanje tradicijskih obicaja u zavicaju,
ekoloski odgoj,
estetski odgoj,
sudjelovanje u projektima Skole,

drustvene igre.
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14. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG ODRZAVANJA

14.1. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA

Op¢ina Matulji prijavila je projekt ,,Energetska obnova zgrade Osnovne Skole ,,Drago Gervais*
Bresca, Jurdani i putem poziva za dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova javnog sektora
odobrena su financijska sredstva EU putem Nacionalnog plana oporavka i otpornosti.

Radovi ¢e se izvoditi prema izradenoj projektnoj dokumentaciji, slijedom cega je na zgradi koja je
manjim dijelom izgradena 1890, a ve¢im dijelom 1990. godine u planu rekonstrukcija fasade, kosog 1
ravnog krova, stropa prema tavanu i strpsa iznad vanjskog zraka, te zamjena vanjske stolarije.

Uz navedeno planira se zamjena sustava grijanja visokoucinkovitim sustavom dizalice topline
izvedbe zrak — voda, ugradnja fotonaponskih panela za proizvodnju elektri¢ne energije za vlastite potrebe,
ugradnja visokoucinkovite rasvjete, izvedba punionice za elektri¢na vozila, ugradnja podizne rampe za
osobe u invalidskim kolicima, izvedba parkinga za osobe s invaliditetom i reSetke za bicikle.

Cilj cijelog projekta je privodenje zgrade arhitektonskoj funkcionalnosti, te viSoj energetskoj
ucinkovitosti §to ¢e izravno utjecati na smanjenje troskova energenata, bolje uvjete rada zaposlenih, i visu

kvalitetu prosttora za ucenike.

14.2. INVESTICIJSKO I TEKUCE ODRZAVANJE

Nase potrebe prijavit ¢emo Primorsko-goranskoj Zzupaniji. Prvenstveno ¢emo prijaviti potrebu
zamjene unutarnjih vrata na 6 uc¢ionica predmetne nastave.

Prijavit ¢emo potrebu $kole za obnavljanje video nadzora i alarmnog sustava.

Tekuce odrzavanje obavit ¢emo prema prioritetnim potrebama koje ¢e se javiti u dva objekta u
kojima radi nasa Skola.

Mnogo je takvih potreba koje se jave tijekom godine i koje smo do sada uspijevali sanirati pa se

nadamo da ¢emo to 1 ubuduce uspijevati.

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnateljica:

Tatjana Zbasnik, prof. Dijana Valentin, prof.

KLASA: 602-01/25-24/2
URBROJ: 2156-25-01-25-1

Bresca, 7. listopada 2025.
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15. PRIVITAK

a. RASPORED SATI
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